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Programacion didactica: Sistemas informaticos Curso 2014-2015

1.-INTRODUCCION

Cada docente necesita, como cualquier otro profesional, planificar su trabajo, su labor diaria. Esta planificacion
resulta imprescindible, por un lado, para cumplir con lo estipulado, para adaptarse al contexto de trabajo, y, por
otro, para alejarse de la improvisacion y el azar.

La programacion didactica es el documento que explicita este plan de actuacion docente, constituyendo un
instrumento que permite incorporar mejoras en funcién de las reflexiones, andlisis e innovaciones realizadas
durante el proceso ensefianza aprendizaje. Esta, se encuentra enmarcada en un centro, siendo necesario un
proceso de analisis y reflexion para plasmar en el aula lo establecido en la legislacion educativa y en los demds
documentos que rigen la practica educativa del centro.

La programacion didactica tiene las siguientes caracteristicas generales:

® Adecuacion. Debe adecuarse a un determinado contexto, como el entorno social y cultural del centro,
las caracteristicas del alumnado, ...

® Concrecion. Debe concretar el plan de actuacidn que ha de llevarse a cabo en el aula, para que resulte
un instrumento verdaderamente util.

® Flexibilidad. Debe ser un plan de actuacion abierto.

® Viabilidad. Debe ajustarse al tiempo disponible, que se cuente con los espacios y recursos previstos y
gue la realizacién de las actividades esté al alcance de todos los alumnos.

La presente programacion esta estructurada en diferentes puntos:

® Objetivos. Contiene, principalmente, los perfiles de conocimientos y actividades que los alumnos
deben cumplir al finalizar el ciclo.

® Contenidos. Serd el punto en el que se realizara el detalle de cada una de las unidades de trabajo que
conforman esta programacién, en cada una de ellas se indicardn los conocimientos y capacidades que
el alumno aprendera. Para cada unidad de trabajo se indicaran los criterios de evaluacién para
considerar que los objetivos expuestos han sido suficientemente cumplidos.

® Temporalizaciéon de las unidades de trabajo.
® Metodologia que se usara en la practica docente.

® Criterios generales de evaluacién. Se detallaran las orientaciones comunes y la sistematica disefiada
para conseguir la consecucién de los objetivos del médulo.

1.1.- Marco de referencia del modulo

El presente documento describe una programacion didactica para el médulo profesional de montaje y
mantenimiento de equipos informaticos. Dicho mdédulo forma parte del curriculo del Ciclo Formativo de Grado
Superior de Desarrollo de aplicaciones Web. Dicho ciclo forma parte de la familia profesional de Informatica y
Comunicaciones y al referente europeo: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

Dicho ciclo esta dividido en 12 mdédulos profesionales, como unidades coherentes de formacién, necesarios
para obtener la titulacidn de Técnico en Desarrollo de aplicaciones Web. La duracién establecida para este ciclo es
de 2000 horas, incluida la formacién en centros de trabajo. Estas 2000 horas se dividen en 2 periodos anuales
lectivos, cinco trimestres en el centro de educativo y el sexto trimestre en el centro de trabajo.
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Uno de los médulos incluidos en este ciclo formativo es el de Sistemas informaticos, que tiene una duracién de
170 horas, a impartir en el 1% curso, con una frecuencia de5 horas por semana (durante 21 semanas,
aproximadamente), a lo largo de los tres trimestres del curso.

1.2.- Marco legislativo

El marco legal que se ha indagado y, sobre el que se ha basado la presente programacion didactica es el que se
detalla, a continuacion:

® Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) y concretada para Andalucia en la Ley
17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién en Andalucia (LEA), referencian la concepcion de la
Formacion Profesional del Sistema Educativo.

® ElReal Decreto 686/2010, de 20 de mayo de 2010, establece el titulo de Técnico Superior en
Desarrollo de Aplicaciones Web vy se fijan sus ensefianzas minimas.

® LaOrden EDU/2887/2010, de 2 de noviembre de 2010, establece el curriculo del ciclo formativo de
Grado Superior correspondiente al titulo de Desarrollo de Aplicaciones Web.

® LaOrdende 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en Andalucia.

1.3.- Caracteristicas de los alumnos del ciclo

Parte del alumnado que cursa el Médulo de sistemas informaticos accede a este ciclo tras haber cursado el
CFGM de sistemas microinfomaticos y redes y haber pasado la prueba de acceso, por lo que los contenidos le
seran familiares. No obstante, también hay alumnos que acceden desde el mundo laboral, tras pasar la prueba de
acceso, o tras terminar el bachillerrato y que no han tenido contacto con el mundo de la informatica.

En cuanto a sus motivaciones, algunos quieren acceder a un nivel superior de educacién, aunque para la
mayoria la obtencién rdpida de empleo es su prioridad. Debido a ello, la mayoria estan motivados para la
obtencién del titulo y muestran una actitud en clase respetuosa y atenta, con una gran predisposicion a asimilar
los contenidos. Sin embargo, hay que tener en cuenta que se pueden encontrar a alumnos poco habituados al
estudio, que no posean conocimientos bdsicos de informatica o que tengan una idea equivocada de la
informatica.

Todo lo anterior implica que podemos encontrar una clase heterogénea en cuanto a conocimientos iniciales
sobre el médulo, habilidades cognitivas, actitudes, etc. Todo esto sera muy importante a tener en cuenta a la
hora de abordar como se alcanzan los objetivos propuestos para cada unidad didactica propuesta en esta
programacion, ya que nos encontraremos con diferentes ritmos de aprendizaje.

1.4.- Competencia general
El perfil profesional del titulo de Técnico en Desarrollo de aplicaciones Web queda determinado por su
competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la relacidon de cualificaciones y,
en su caso, unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

El mdédulo profesional Montaje y Mantenimiento de Equipos es uno de los pilares en los que se debe apoyar la
formacién de los futuros técnicos de grado medio. Esto se refleja en la descripcidn de la competencia general
atribuida a estos técnicos en la legislacién: “Desarrollar, implantar, y mantener aplicaciones web, con
independencia del modelo empleado y utilizando tecnologias especificas, garantizando el acceso a los datos de
forma segura y cumpliendo los criterios de accesibilidad, usabilidad y calidad exigidas en los estandares
establecidos.”

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se relacionan a continuacion:
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a.

Configurar y explotar sistemas informaticos, adaptando la configuracion légica del sistema segun las
necesidades de uso y los criterios establecidos.

Aplicar técnicas y procedimientos relacionados con la seguridad en sistemas, servicios y aplicaciones,
cumpliendo el plan de seguridad.

Gestionar servidores de aplicaciones adaptando su configuracidn en cadacaso para permitir el
despliegue de aplicaciones web.

Gestionar bases de datos, interpretando su disefio ldgico y verificando integridad, consistencia,
seguridad y accesibilidad de los datos.

Desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos utilizando lenguajes, objetos de acceso y
herramientas de mapeo adecuados a las especificaciones.

Integrar contenidos en la légica de una aplicaciéon web, desarrollando componentes de acceso a datos
adecuados a las especificaciones.

Desarrollar interfaces en aplicaciones web de acuerdo con un manual de estilo, utilizando lenguajes de
marcas y estandares web.

Desarrollar componentes multimedia para su integracion en aplicaciones web, empleando
herramientas especificas y siguiendo las especificaciones establecidas.

Integrar componentes multimedia en el interface de una aplicacion web, realizando el analisis de
interactividad, accesibilidad y usabilidad de la aplicacidn.

Desarrollar e integrar componentes software en el entorno del servidor web, empleando herramientas
y lenguajes especificos, para cumplir las especificaciones de la aplicacion.

Desarrollar servicios para integrar sus funciones en otras aplicaciones web, asegurando su
funcionalidad.

Integrar servicios y contenidos distribuidos en aplicaciones web, asegurando su funcionalidad.

1.5.- Unidades de competencia

La correspondencia de las unidades de competencia con los mddulos profesionales que forman las ensefianzas

del titulo de Técnico en Desarrollo de aplicaciones web para su convalidacidn o exencién queda determinada en

el Anexo V A) del Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en

Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas minimas.

La correspondencia de los mddulos profesionales que forman las ensefianzas del titulo de Técnico Superior en

Desarrollo de Aplicaciones Web con las unidades de competencia para su acreditacion, queda determinada en el

Anexo V B) del Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en

Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas minimas.

Las unidades de competencia asociadas al médulo Sistemas informaticos son:

UC0223 3 Configurar y explotar sistemas informaticos.

1.6.- Entorno profesional

Las personas con este perfil profesional ejercen su actividad en empresas o entidades publicas o privadas

tanto por cuenta ajena como propia, desempefiando sutrabajo enel area de desarrollo de aplicaciones

informaticas relacionadas con entornos Web (intranet, extranet e internet).
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Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son:
®  Programador Web.
®  Programador Multimedia.

® Desarrollador de aplicaciones en entornos Web.

2.-OBJETIVOS

2.1.- Finalidades de la Formacion Profesional

Los objetivos hacen explicitas las intenciones educativas, expresando el nivel de desarrollo que se espera
alcancen los alumnos como consecuencia de la intervencién educativa. Toda intervencién educativa persigue en
ultima instancia el desarrollo integral del individuo.

Los fines de la educacién hacen referencia a las intenciones educativas de cardcter mas general y los objetivos
a las formulaciones concretas de esas intenciones que ayudan a planificar y guiar la actuacion docente hacia ellas.

En el ambito de la Formacién Profesional, esta distincion también la realiza la LOE, que en su preambulo y en
el articulo 2 establece los fines de la educacién de forma global, para pasar en los articulos 39 y 40, a concretar los
fines educativos de la formacién profesional asi como objetivos educativos en términos de capacidades, que se
completardn y desarrollaran en los Reales Decretos de ensefianzas minimas y curriculo.

De lo anterior se desprende que existe una jerarquizacion de los objetivos, desde los mas generales a los mas
concretos o didacticos. Esta jerarquizacién de objetivos en la Formacidn Profesional se lleva a cabo en cinco
niveles:

® Objetivos de la Formacién Profesional y finalidades. De caracter general, definidos en la LOE, asi como
en el RD 1538/06 y el Decreto 436/08; sefialan las expectativas previstas como resultado final del
proceso educativo.

® Objetivos Generales de Ciclo Formativo (OG). Establecen las capacidades que deben adquirir los
alumnos/as como consecuencia del proceso de ensefianza al final de cada uno de los ciclos formativos
de formacidn profesional. Concretan los fines educativos para cada titulo profesional.

® Resultados de Aprendizaje de Médulo Profesional (RA). Indican los resultados de aprendizaje que los
alumnos y alumnas deben haber adquirido en cada mddulo.

® Objetivos didacticos (OD). Expresan los aprendizajes concretos que los alumnos/as deben realizar en
cada unidad de trabajo, para ir adquiriendo, progresivamente los resultados de aprendizaje de cada
maddulo profesional.

® Competencias profesionales, personales y sociales. En virtud del proceso tecnoldgico y de los ocho
ambitos de competencia que marca la Unidn Europea, se definen para cada titulo de Formacion
Profesional las competencias profesionales, personales y sociales a las que debe dar respuesta el
mismo. Concretamente, en la Orden que regula este ciclo se especifican aquellas a las que se
contribuye desde el médulo objeto de esta programacién.

Estos cinco niveles deben mantener una relacién coherente, donde el protagonismo en la accidn educativa la
tienen los distintos mddulos, de manera globalizada e interdisciplinar y con la mirada puesta en los objetivos
generales de ciclo formativo.
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2.2.- Objetivos del mdodulo

La siguiente lista muestra los objetivos generales del ciclo formativo a los que el médulo objeto de esta
programacion ayuda a alcanzar:

® Ajustar la configuracion légica analizando las necesidades y criterios establecidos para configurar y
explotar sistemas informaticos.

® Identificar las necesidades de seguridad verificando el plan preestablecido para aplicar técnicas y
procedimientos relacionados.

® Instalar médulos analizando su estructura y funcionalidad para gestionar servidores de aplicaciones.
® Ajustar parametros analizando la configuracion para gestionar servidores de aplicaciones.
® Programar y realizar actividades para gestionar el mantenimiento de los recursos informaticos.

® Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucién cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para
mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

® Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan en los
procesos y organizacion de trabajo y de la vida personal.

® Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontary
resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

2.3.- Competencias profesionales

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este
titulo que se relacionan a continuacion, detalladas en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web vy se fijan sus ensefianzas minimas:

® Configurary explotar sistemas informaticos, adaptando la configuracion légica del sistema segun las
necesidades de uso y los criterios establecidos.

® Aplicar técnicas y procedimientos relacionados con la seguridad en sistemas, servicios y aplicaciones,
cumpliendo el plan de seguridad.

® Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacidn y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

2.4.- Resultados de aprendizaje

Segun la Orden de 24 de junio de 1997 por la que se establecen orientaciones y criterios para la elaboracion de
proyectos curriculares de centros, asi como la distribucidn horaria y los itinerarios formativos de ciclo formativo,
se establece que la programacién de los mdédulos profesionales incluirdn como uno de sus elementos la relacidn
de objetivos y capacidades terminales, adecuados al contexto socioecondmico y cultural del centro y a las
caracteristicas del alumnado. Las capacidades terminales expresan en forma de resultados que deben ser
alcanzados por el alumnado, los aspectos basicos de la competencia profesional y del nivel de formacion que
acredita el titulo. Siguiendo el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, se establecen las siguientes capacidades
terminales en términos de resultados de aprendizaje.

a) Evalda sistemas informaticos identificando sus componentes y caracteristicas.
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b) Instala

sistemas operativos planificando el proceso e interpretando documentacion técnica.

c) Gestiona la informacidn del sistema identificando las estructuras de almacenamiento y aplicando

medidas para asegurar la integridad de los datos.

d) Gestiona sistemas operativos utilizando comandos y herramientas graficas y evaluando las

necesidades del sistema.

e) Interconecta sistemas en red configurando dispositivos y protocolos.

f) Opera

sistemas en red gestionando sus recursos e identificando las restricciones de seguridad

existentes.

g) Elabora documentacion valorando y utilizando aplicaciones informaticas de propdsito general.

3.-CONTENIDOS

Basandose en

la orden de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla en Andalucia el curriculo

correspondiente al ciclo formativo de grado superior de Desarrollo de aplicaciones web, se ha decidido
estructurar los contenidos que dicha orden especifica en las siguientes unidades didacticas.

3.1.- Organizacion

Unidad 1: Componentes fisicos de un computador

Conceptos

1.- Arquitectura de computadores
1.1.- Breve historia de los computadores
1.2.- Arquitecturas de computadores: Harvard y Von Neumann
2.- Componentes de la arquitectura Von Neumann
2.1.- El microprocesador
2.1.1.- Unidades funcionales
2.1.2.- Ejecucidn de una instruccion
2.2.- El sistema de almacenamiento
2.3.- Entrada/salida
2.4.- Buses de comunicacion
2.5.- Poniéndolo todo junto: la placa base
3.- Normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales aplicadas a usuarios de
equipos informaticos

Actitudes

® Mostrar interés y curiosidad por la evoluciéon de la informatica para comprender
como se llegd a los microprocesadores actuales.

® Mostrar interés por el funcionamiento interno de un microprocesador con el fin
de comprender como se procesan los datos para obtener unos resultados.

® Mostrar interés por los componentes que forman una CPU y la funcién que
realizan cada uno de ellos.

® Mostrar interés por la prevencién de riesgos laborales

¢ Distinguir las dos arquitecturas mas usadas hoy dia

Criterios de evaluacion | ® Explicar el funcionamiento de una arquitectura Von Neumann.

® Diferenciar los componentes de un sistema informatico.
® Explicar los riesgos laborales derivados de una actuacion en un equipo informatico

Unidad 2: Componentes légicos de un computador. Sistema operativo

Conceptos

1.- Evolucidn
2.- Estructura: Monolitica, capas, maquinas virtuales, micro nucleo
3.- Tipos
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3.1.- Segun el nimero de usuarios simultaneos
3.2.- Segun su relacién con otros equipos
3.3.- Segun el nimero de procesadores simultaneos
3.4.- Segun el paradigma de programacion
3.5.- Segun su relaciéon con el usuario
4.- Componentes
4.1.- Nucleo
4.2.- Gestién de memoria
4.3.- Gestion de ficheros
4.4.- Gestion de entrada/salida
4.5.- Gestor de procesos
4.6.- Seguridad
4.7.- Comunicacién y sincronizacién
4.8.- Interfaz para la programacién de aplicaciones
4.9.- Interfaz con el usuario
5.- Licencias. Sistemas libres vy propietarios

Actitudes

® Darse cuenta de la importancia de los sistemas operativos para el funcionamiento
de un equipo.

® Darse cuenta del papel que juega cada componente en un sistema operativo.

® Comprender la importancia de la licencia.

Criterios de evaluacién

® Distinguir los distintos tipos de sistemas operativos.
® Identificar los componentes un sistema informatico.
® Explicar el funcionamiento bdsico de un ordenador.
® Explicar la diferencia entre sistemas libres y propietarios, asi como sus licencias.

Unidad 3: Redes de computadoras

1.- Arquitectura cliente/servidor
2.- Definicién y ventajas
3.- Tipos
3.1.- Segun la distancia que pueden abarcar: LAN/MAN/WAN
3.2.- Segun el medio de transmisién: Cableada, inaldmbrica
3.3.- Segun la topologia: bus, anillo, estrella, arbol, mallada, hibrida
3.4.- Segun la tecnologia usada para difundir la informacién: difusién o punto a
punto

Conceptos 4.- Mapa fisico y légico
5.- Interconexién de redes
6.- Redes cableadas
6.1.- Adaptadores
6.2.- Protocolos de transmisién de datos
6.3.- Estandares: Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet, 10-gigabit Ethernet
7.- Redes inaldmbricas
7.1.- Adaptadores
7.2.- Protocolos de transmisién de datos
7.3.- Estdndares 802.1a, 802.1b, 802.1g, 802.1n, WIMAX
® Conocer la importancia de las redes hoy en dia.
Actitudes ® Darse cuenta de que hay muchos tipos de redes.

® Comprender la utilidad de hacer un mapa de la red.
® Comprender la utilidad de las redes cableadas e inaldmbricas.

Criterios de evaluacion

® Distinguir una red segun varios parametros.

® (lasificar las redes segln varios criterios.

® Explicar la utilidad de los protocolos mas usados en distintos tipos de redes.
® Definir los dispositivos usados para interconectar redes y explicar su utilidad.
® _Realizar un mapa fisico y légico de una red.
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Unidad 4: Maquinas virtuales

1.- Las maquinas virtuales. Tipos. Aspectos Generales.
2.- Instalacién de una maquina virtual sobre el sistema operativo anfitrion.
3.- Instalacion de un sistema operativo huésped sobre la maquina virtual.

Conceptos 4.- Comprobacién del funcionamiento de la maquina virtual.
5.- Instalacion de herramientas adicionales en la maquina virtual.
6.- Modificacion de la configuracidon de una maquina.
7.- Trabajo con carpetas compartidas.

Actitudes ® Entender la utilidad de las maquinas virtuales.

Criterios de evaluacion

® Instalar y configurar maquinas virtuales.

® Instalacion de sistemas operativos huésped e interaccion entre ellos.
® Instalacion de herramientas adicionales.

® Interaccién entre huésped v anfitrién.

Unidad 5: Instalacion de sistemas operativos libres

Conceptos

1.- Consideraciones previas a la instalacidn de aplicaciones: Requisitos, versiones y
licencias.

2.- Instalacion de sistemas operativos libres sobre mdquinas virtuales: Ubuntu
Desktop, Ubuntu Server.
2.1.- Controladores de dispositivos.
2.2.- Procedimientos de arranque de sistemas operativos.
2.3.- Instalaciones desatendidas.
2.4.- Documentacidn de los procesos realizados.

3.- Instalacién/desinstalacién de aplicaciones en sistemas libres.

4.- Actualizacién de sistemas operativos y aplicaciones.

Actitudes

® Comprender la importancia de tener en cuenta los requisitos y la licencia de un
sistema operativo.

® Darse cuenta de que existe diferencia en las versiones de los sistemas operativos.

® Comprender los pasos que hay que seguir para instalar y desinstalar un sistema
operativo o aplicacién.

® Comprender la importancia de las actualizaciones.

Criterios de evaluacion

® Instalar correctamente un sistema operativo de forma desatendida.
® Actualizar el sistema.

® Instalar y desinstalar aplicaciones.

® Documentar los procesos gue se realicen.

Unidad 6: Gestion basica de sistemas operativos libres

1.- Entorno grafico vs. intérprete de comandos. Scripts.

2.- Sistema de ficheros y estructura de directorios. Gestion.
3.- Busqueda de informacion del sistema.

4.- Operaciones con discos duros.

Conceptos 4.1.- Herramientas de administracién de discos. Particiones y volimenes (LVM).
4.2.- Desfragmentacion y chequeo. RAIDs.
4.3.- Realizacion de copias de seguridad.
5.- Monitorizacion del sistema. Rendimiento. Estadisticas.
6.- Montaje y desmontaje de dispositivos.
7.- Tareas automaticas.
® Darse cuenta de la diferencia entre comandos y entornos graficos.
Actitudes ® Comprender la utilidad de gestionar el sistema mediante comandos.

® Comprender la estructura de archivos y directorios de un sistema.
® Ser capaz de usar la ayuda cuando no se sepa algo.
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® Conocerla importancia de las herramientas gue proporciona el sistema.

Criterios de evaluacién

® Realizar operaciones con directorios y ficheros con un entorno gréafico y mediante
comandos.

® Buscar informacion en el sistema.

® Realizar operaciones con el disco duro: Desfragmentacion, comprobacion,
particionado, copias de seguridad, montaje y desmontaje.

® Monitorizar el sistema e interpretar la informacion proporcionada.

¢ Automatizar tareas

Unidad 7: Gestion avanzada de sistemas operativos libres

Conceptos

1.- Configuracion de usuarios y grupos.

2.- Seguridad de cuentas de usuario. Seguridad de contrasefias.

3.- Acceso a recursos. Permisos locales. Configuracidn de perfiles locales de usuario.
4.- Servicios y procesos. Identificacién y administracién.

5.- Mantenimiento y optimizacion.

6.- Administracion remota.

Actitudes

® Comprender la importancia de los usuarios y los grupos.

® Darse cuenta de la necesidad de autenticar a los usuarios.

® Entender la importancia de restringir el acceso a ciertos recursos y de controlar a
los usuarios.

® Entender la diferencia entre servicio y proceso.

¢ _Darse cuenta de las ventajas de la administracién remota.

Criterios de evaluacion

® Gestionar usuarios y grupos.

® Dary quitar permisos a usuarios y recursos.
® Creary destruir servicios y procesos.

® Mantener y optimizar el sistema.

® Conectarse de forma remota a otro sistema.

Unidad 8: Conexidn de sistemas operativos libres en red

Conceptos

1.- Configuracion del protocolo TCP/IP en un cliente de red.
2.- Ficheros de configuracion de red.
3.- Gestidn de puertos.
4.- Interconexion de redes, adaptadores de red y dispositivos de interconexién. Tablas
de enrutamiento.
5.- Seguridad de comunicaciones.
5.1.- Herramientas de andlisis y administracion.
5.2.- Cortafuegos.
5.3.- Sistemas de deteccidn de intrusiones.
5.4.- Servidor Proxy.
5.5.- Cifrado de comunicaciones.
6.- Servicios en red
6.1.- DHCP
6.2.- DNS
6.3.- FTP
6.4.- Impresion
6.5.- Aplicaciones
6.6.- Web
7.- Monitorizacién de comunicaciones. Resolucién de problemas

Actitudes

® Darse cuenta de la importancia del protocolo TCP/IP en la comunicacion entre
ordenadores.

® Entender el mecanismo de comunicacion usado en TCP/IP

® Entender la importancia del papel que juegan los puertos en la comunicacién.

® Darse cuenta de la inseguridad de la red y de la necesidad de estar protegido.
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® Comprender la necesidad de ofrecer servicios en red.

Criterios de evaluacion

® Configurar los pardmetros del protocolo TCP/IP en el equipo.

® Obtener informacion sobre los puertos en uso.

® Definir el papel que juegan los dispositivos de interconexion de redes. Interpretar
una tabla de enrutamiento.

® Configurar el puerto en el que un servicio escucha.

® Instalar y configura servicios en red.

® _Monitorizar las comunicaciones y resolver problemas de conectividad.

Unidad 9: Instalacion de sistemas operativos propietarios

3.- Los gestores de arranque

3.- Gestidn de varios sistemas operativos en un ordenador

4.- Consideraciones previas a la instalacion de sistemas operativos propietarios.
Planificacidn, Requisitos, versiones y licencias

5.- Instalacion de sistemas operativos propietarios sobre maquinas virtuales: Windows
7 y Windows 2008 Server.

Conceptos 5.1.- Controladores de dispositivos.
5.2.- Procedimientos de arranque de sistemas operativos.
5.3.- Instalaciones desatendidas.
5.4.- Documentacién de los procesos realizados.
6.- Instalacién/desinstalacién de aplicaciones en sistemas propietarios.
7.- Requisitos, versiones y licencias.
8.- Actualizacidn de sistemas operativos y aplicaciones.
® Comprender la importancia de tener en cuenta los requisitos y la licencia de un
sistema operativo.
Actitudes ® Darse cuenta de que existe diferencia en las versiones de los sistemas operativos.

® Comprender los pasos que hay que seguir para instalar y desinstalar un sistema
operativo o aplicacién.
® Comprender la importancia de las actualizaciones.

Criterios de evaluacion

® Instalar correctamente un sistema operativo de forma desatendida.
® Actualizar el sistema.

® Instalar y desinstalar aplicaciones.

® Documentar los procesos gue se realicen.

Unidad 10: Gestion basica de sistemas operativos propietarios

Conceptos

1.- Entorno grafico vs. intérprete de comandos. Scripts.

2.- Sistema de ficheros y estructura de directorios. Gestion.

3.- Busqueda de informacion del sistema.

4.- Herramientas de administracion de discos. Particiones y volimenes (LVM).

5.- Desfragmentacidn y chequeo. RAIDs.

6.- Realizacién de copias de seguridad.

7.- Gestion de la informacidn del sistema. Rendimiento. Estadisticas. Montaje y
desmontaje de dispositivos.

8.- Tareas automaticas.

Actitudes

® Darse cuenta de la diferencia entre comandos y entornos graficos.

® Comprender la utilidad de gestionar el sistema mediante comandos.

® Comprender la estructura de archivos y directorios de un sistema.

® Ser capaz de usar la ayuda cuando no se sepa algo.

® Conocer la importancia de las herramientas gue proporciona el sistema.

Criterios de evaluacion

® Realizar operaciones con directorios y ficheros con un entorno gréafico y mediante
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comandos.

® Buscar informacion en el sistema.

® Realizar operaciones con el disco duro: Desfragmentaciéon, comprobacion,
particionado, copias de seguridad, montaje y desmontaje.

® Monitorizar el sistema e interpretar la informacion proporcionada.

® _Automatizar tareas

Unidad 11: Gestion avanzada de operativos propietarios

1.- Configuracion de usuarios y grupos.

2.- Seguridad de cuentas de usuario. Seguridad de contrasefias.

Conceptos 3.- Acceso a recursos. Permisos locales. Configuracién de perfiles locales de usuario.
4.- Servicios y procesos. Identificacién y administracién.

5.- Mantenimiento y optimizacion.

6.- Administracién remota.

® Comprender la importancia de los usuarios y los grupos.

® Darse cuenta de la necesidad de autenticar a los usuarios.

Actitudes ® Entender la importancia de restringir el acceso a ciertos recursos y de controlar a
los usuarios.

® Entender la diferencia entre servicio y proceso.

® Darse cuenta de las ventajas de la administracién remota.

® Gestionar usuarios y grupos.

’ ® Dary quitar permisos a usuarios y recursos.
Criterios de evaluacion | o Crear y destruir servicios y procesos.

® Mantener y optimizar el sistema.

® Conectarse de forma remota a otro sistema.

Unidad 12: Conexidn de sistemas operativos propietarios en red

1.- Configuracion del protocolo TCP/IP en un cliente de red. Direcciones IP. Mascaras
de subred. IPv4. IPv6. Configuracion estatica. Configuracidn dinamica automatica.
2.- Ficheros de configuracion de red.
3.- Gestidn de puertos.
4.- Interconexion de redes, adaptadores de red y dispositivos de interconexién. Tablas
de enrutamiento.
5.- Seguridad de comunicaciones.
5.1.- Herramientas de analisis y administracién.
5.2.- Cortafuegos.
Conceptos 5.3.- Sistemas de deteccidn de intrusiones.
5.4.- Servidor Proxy.
5.5.- Cifrado de comunicaciones.
6.- Servicios en red
6.1.- DHCP
6.2.- DNS
6.3.- FTP
6.4.- Impresion
6.5.- Aplicaciones
6.6.- Web
7.- Monitorizacién de comunicaciones. Resolucidn de problemas

® Entender la necesidad de cada uno de los parametros de TCP/IP.
® Comprender el modelo de comunicacion usado en TPC/IP.
Actitudes ® Darse cuenta de la necesidad de asegurar la red.

® Entender los servicios que se pueden proporcionar en una red.

® Comprender la necesidad de monitorizar las comunicaciones.
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® Configurar los distintos parametros en una conexion TCP/IP.

Instalar y configurar herramientas para asegurar la red.
® Monitorizar la red.
® Describir el modelo de comunicacién.

o B ® Describir el propdsito de los distintos dispositivos de interconexidn de redes.
Criterios de evaluacion | o

Unidad 13: Explotacion de aplicaciones informaticas de propdsito general

3.- Herramientas ofimaticas.

1.- Tipos de software. Clasificacidon en funcién de su licencia y propdsito.
2.- Requisitos del software. Requerimientos minimos y recomendados.

Conceptos 4.- Herramientas de Internet. Correo, mensajeria, transferencia de ficheros, busqueda
de documentacién técnica.
5.- Utilidades de propdsito general, antivirus, recuperacion de datos, mantenimiento
del sistema, entre otros.
Actitudes ® Entender la distincidn entre distintos tipos de aplicaciones.

Criterios de evaluacion

® Distinguir entre los distintos tipos de aplicaciones.
® Instalary configurar alguna aplicacidn.

3.2.- Temporalizacion.

El mddulo de Sistemas Informdaticos tiene una carga lectiva de 6 sesiones semanales, haciendo un total de 192

horas lectivas a lo largo del curso académico. La distribucion del tiempo por unidades de trabajo se recoge en la

siguiente tabla:

Trimestre Unidad Horas | Comienzo
1.- Componentes fisicos de un computador 15 Septiembre
2.- Componentes légicos de un computador. Sistema operativo 8 Octubre
Octubre-
3.-Redes de computadores 15 .

] 1 { Noviembre
4.-Maquinas virtuales 15 Noviembre
5.-Instalacion de sistemas operativos libres 10 | _

Diciembre
6.-Gestion basica de sistemas operativos libres 14 || ]
7.-Gestidon avanzada de sistemas operativos libres 19 Enero
8.-Conexidn de sistemas operativos libres en red 19 Febrero

>

] 9.-Instalacion de sistemas operativos propietarios 15 | _

Marzo
10.-Gestion basica de sistemas operativos propietarios 14 | L
10.-Gestion basica de sistemas operativos propietarios 14 | _
Abril

] 3 11.-Gestion avanzada de sistemas operativos propietarios 19 | |

12.-Conexidn de sistemas operativos propietarios en red 19 Mayo
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13.-Explotacidn de aplicaciones informaticas de propdsito general 10

4.-METODOLOGIA

La metodologia es la disciplina pedagdgica que trata de los métodos y técnicas de ensefianza. Esta constituida
por un conjunto de normas, principios y procedimientos que debe conocer el docente para orientar a los alumnos

en el aprendizaje. Por tanto, es la organizacién racional y bien calculada de los recursos y procedimientos para

alcanzar un determinado objetivo.

Todo método incluye un nimero variable de estrategias o técnicas y formas de utilizacién de los recursos

didacticos para la consecucién del aprendizaje. Algunos métodos utilizados son:

El inductivo: basado en la observacion, experiencia y los hechos. Va de lo particular a lo general,
basdndose en la realizacién de actividades por parte del alumno. Los contenidos importan
relativamente, y el profesor sélo interviene en el proceso de descubrimiento auténomo si el alumnado
tiene alguna dificultad.

El deductivo: va de lo general a lo particular. Utiliza como principal estrategia la exposicién por parte
del profesor, que presenta conceptos, principios, definiciones, etc., de donde extrae las conclusiones
aplicadas a los casos particulares que puedan surgir.

El constructivista: relaciona los contenidos previos del alumnado con los que deseamos que aprenda.
El profesor, sin abandonar del todo su papel transmisor, debe ser fundamentalmente un organizador
del proceso de ensefianza.

Ninguno de los métodos es descartable a priori, y en general, se utilizaran una combinacidn de todos
dependiendo de la unidad de trabajo en la que nos encontremos y del nivel de conocimientos del alumnado.

Para lograr que el alumno se dé cuenta de la importancia del mddulo y se interese por él, se usardn las

siguientes técnicas:

Las unidades didacticas deben exponerse en un lenguaje sencillo a la vez que técnico, para que el
alumno, futuro profesional, vaya conociendo la terminologia y el argot utilizado en este campo.

Es bueno usar material grafico como diapositivas, videos, catdlogos comerciales, etc., que hagan mas
facil la comprensidon por parte de los alumnos.

Utilizar informacion técnico-comercial, de empresas o distribuidores de la zona, que los alumnos
conozcan los materiales, caracteristicas, aplicaciones, formas de comercializacidn, etc.

Inculcar la idea de trabajo en equipo, disefiando los trabajos o actividades por equipos de alumnos (2 o
3 por actividad), que es lo que se van a encontrar después en el mundo laboral.

Plantear las practicas en base al orden de ejecucion de las tareas y la exactitud, y sobre guardar y
hacer guardar las normas basicas de seguridad.

Teniendo en cuenta la existencia de gran diversidad de equipos y sistemas informaticos en el mercado,
se tratara de adaptar los contenidos a los modelos mas usuales del mismo, de forma que a los
alumnos les sean familiares a la hora de incorporarse al mercado laboral.

Compaginar la explicaciéon de temas tedricos con casos practicos para evitar el cansancio y la
desmotivacion del alumnado.
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Explicar la utilidad de los conceptos como elemento motivador para el alumnado.
Se seguiran las siguientes estrategias didacticas:

Partir del nivel de desarrollo del alumno y de sus aprendizajes previos, donde ademas de tener que
atender a los rasgos psicoldgicos de la edad, hemos de tener también en cuenta los conocimientos
adquiridos, tanto generales como especificos.

Seguir las recomendaciones del aprendizaje significativo, dando prioridad a aquellos que se consiguen
a través de la experiencia, de la comprensidn razonada de lo que se hace y de la aplicacion de
procedimientos que resuelven las actividades. De esta forma se consigue que el alumno sea capaz de
integrar nuevos contenidos en su estructura previa de conocimientos.

Simular entornos productivos reales para que el alumnado tenga la oportunidad de valorar las
repercusiones de las diferentes areas funcionales en las que se desarrollara su actividad en el mundo
empresarial.

La naturaleza cambiante de la informatica hace que sea muy importante tener una buena disposicion
al aprendizaje y una inclinacién a la busqueda y al trabajo de exploracidn. La actitud, por tanto, sera la
de potenciar éstas iniciativas en los alumnos.

Conectar los conocimientos tedricos en el aula con el entorno socioecondmico de la zona en que esté
ubicado el Centro Educativo.

Proporcionar la motivacién necesaria, de cara a fomentar en el aula un clima de trabajo y convivencia
adecuado.

5.- EVALUACION

La evaluacién se entiende como una actividad sistematica y continua, integrada en el proceso educativo, cuya

finalidad consiste en obtener la maxima informacién sobre el alumno, el proceso educativo y todos los factores

que intervienen, para tomar decisiones con el fin de orientar y ayudar al alumno y mejorar el proceso educativo,

reajustando lo que fuera necesario.

La evaluacion debe de reunir una serie de caracteristicas:

Debe ser continua, ya que constituye una de las dimensiones esenciales del proceso educativo, el cual
puede retroalimentarse y autocorregirse permanentemente gracias a la informaciéon que
proporciona. El principio de la evaluacidn continua no excluye la conveniencia de efectuar una
valoracion (evaluacién sumativa) al final del proceso de ensefianza y aprendizaje, sea cual sea la
extension del segmento considerado.

Debe tener una virtualidad formativa, entendiendo por tal su capacidad de apreciar y juzgar el nivel
de progreso del alumnado de acuerdo con los objetivos propuestos, de indicar las dificultades para la
consecucion de dichos objetivos y de informar al profesorado de la eficacia de la programacion y de la
metodologia empleada.

Debe ser individualizada y comprensiva, para atender al progreso personal de los alumnos desde el
punto de partida de cada uno de ellos, y capaz de contemplar también la especificidad del grupo al
que pertenecen.
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Ademas del aprendizaje de los alumnos, también se debe evaluar el propio proceso de ensefianza, y la
actividad docente, para poder mejorar aquellos aspectos o puntos que sean deficientes o no alcancen las
expectativas deseadas y poderlos mejorar.

5.1.- Evaluacion del alumnado

La evaluacién, en un ciclo formativo de formacidn profesional, se concreta en un conjunto de acciones
planificadas en unos momentos determinados:

® inicial. Se realizard una evaluacion inicial al principio de curso, con el fin de determinar los
conocimientos que el alumnado posee de la materia. Asi mismo, se realizaran “lluvias de ideas” al
comienzo de cada unidad de trabajo, con lo que se consigue un propdsito doble: valorar las ideas
previas de los alumnos sobre la siguiente unidad de trabajo y comprobar el grado de consecucion de
los objetivos de las unidades precedentes relacionadas con dicha unidad de trabajo.

® continua. Implica la evaluacién diaria del alumno y puede incluir todos los contenidos vistos hasta el
momento. Para poder acogerse a ella, es necesario que el alumno asista regularmente a clase. Un
porcentaje superior al especificado en el proyecto de centro, de ausencias injustificadas darian como
resultado la imposibilidad de dicha evaluacion y la obligatoriedad de que el alumno se tuviera que
presentar a la evaluacion final. Asimismo, un comportamiento impropio de un futuro profesional
implicaria la pérdida de la evaluacién continua.

Para obtener datos sobre el proceso educativo y sobre la adquisicién de los diferentes resultados de
aprendizaje por el alumnado, se van a usar los siguientes procedimientos de evaluacion:

O Observacion directa de trabajo diario de los alumnos en la realizacién de tareas, actividades y
cuaderno. Se valorardn todos los aspectos relacionados con los contenidos (conceptuales,
procedimentales, actitudinales).

O  Trabajos escritos (cuestionarios, trabajos monograficos, elaboracion de informes de
investigacion, proyectos,...) o supuestos practicos, realizados de forma individual como en
grupo. Se valorara el plazo de entrega, presentacidn, correccion, aportaciones del alumno, etc.

O Exposiciones de trabajos, participacién en clase y entrevistas individualizadas. Se valorara la
forma de exponer la informacién, claridad y justificacidn de los hechos o sucesos expuestos,
recursos utilizados, etc.

O Pruebas escritas: se utilizaran pruebas de caracter tedrico practicas, preguntas objetivas de
respuestas cortas, problemas o supuestos practicos.

O Lectura en clase de articulos relacionados con la materia.

Sumativa. Se realiza a la finalizacién de la fase de ensefianza-aprendizaje. Se valoran los tipos y grados
de aprendizaje alcanzados en relacion con los objetivos y competencias propuestas a propdsito de los
contenidos seleccionados. El objetivo de esta evaluacién es determinar el nivel de aprendizaje
alcanzado por el alumno. Se realiza mediante la observacién, registro e interpretacion de las
respuestas y comportamientos del alumnado a preguntas y situaciones que exigen la utilizacién de los
contenidos aprendidos.

5.1.1.- Actividades de Ensefianza-aprendizaje

Las unidades de trabajo se componen de multiples tipos de actividades. Entre ellas, clasificadas atendiendo a
su papel en el desarrollo didactico, encontramos las siguientes:
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de evaluacién de conocimientos previos. Son las que realizamos para obtener informacién acerca de
qué saben y qué procedimientos, destrezas y habilidades tienen desarrollados los alumnos sobre un
tema concreto. En nuestro modulo se realizaran a principio de curso, para tener una visién general del
nivel académico de partida del alumnado.

de presentacidon — motivacidn. Son aquellas que se utilizaran para presentar cada unidad didactica,
intentando aproximar al alumnado en la tematica de estudio, despertando su interés y curiosidad.

de desarrollo de contenidos. Son las que permiten al alumnado la adquisicién de nuevos contenidos. Y
en este mddulo las utilizaremos para desarrollar los contenidos tedricos.

de consolidacién. En las cuales los alumnos contrastan las nuevas ideas con las previas y aplican los
nuevos aprendizajes. En nuestro caso las actividades de consolidacion iran generalmente a
continuacién de una actividad de desarrollo de contenidos, para lograr asi su cometido de afianzar los
conceptos adquiridos.

de refuerzo. Son las que tienen un nivel de contenidos algo mas bajos y van dirigidas a aquellos
alumnos que tienen algunas dificultades de aprendizaje al adquirir los contenidos.

de ampliacién. Seran propuestas a aquel alumnado que tenga un nivel académico superior y que
necesite ampliar conocimientos.

de evaluacién. Son aquellas dirigidas a la evaluacidon formativa y sumativa que no estuvieron cubiertas
por las actividades de aprendizaje de los tipos anteriores. Este tipo de evaluacion se realizara al
finalizar cada uno de los bloques de contenidos.

de recuperacién. Son las que se programan para los alumnos que no hayan alcanzado los
conocimientos trabajados.

de sintesis. Son las que se utilizan para recordar las ideas mas importantes de una cierta tematica o
blogue de temas. Se suelen usar al final de un bloque o al inicio de un bloque y/o unidad didactica
relacionado con otro anterior.

de diagndstico. Son las que proporcionan informacién de seguimiento al docente. Es decir, a través de
estas el docente podra saber cual ha sido el grado de consecucién de los objetivos tras una serie de
actividades desarrolladas con el alumnado.

5.1.2.- Calificacion

La calificacidon permite al docente de una forma rapida, averiguar si un alumno ha alcanzado los objetivos

propuestos. Estas se formularan con un valor de uno a diez, sin decimales, considerandose positivas las iguales o

superiores a cinco puntos y negativas las restantes. A lo largo del curso, se calificard a los alumnos en tres

sesiones de evaluacion, una vez al final de cada trimestre.

Para obtener la calificacién correspondiente a cada sesidn de evaluacién se tendrd en cuenta las siguientes
ponderaciones:

Examen escrito (35%). En cada evaluacion se realizaran varios examenes, preferiblemente sobre la
plataforma Moodle, al finalizar cada unidad did4ctica o en su defecto al finalizar varias unidades
relacionadas entre si. Cada prueba tendra un peso en funcién de la importancia que determine el
profesor. Las pruebas especificas podran ser tedricas, practicas o tedrico-practica. Todo alumno que se
demuestre que haya copiado en una prueba, sera penalizado con la “no valoracion” de dicha prueba.

Pagina 16



Programacion didactica: Sistemas informaticos Curso 2014-2015

® Trabajos de clase (55%). Se mandaran trabajos relacionados con lo dado en clase en los que el alumno
tendra que investigar, redactar con sus propias palabras y sacar conclusiones, prestandole atencion a
la presentacién de los contenidos. A la calificacidn, que irda de 1 a 10, se le restarian 3 puntos si el
trabajo no fuera entregado a tiempo y se le sumarian 2 puntos si el alumno expusiera (correctamente)
en clase. Se valorara:

O La puntualidad.

O Laclaridad y presentacion.

O El analisis del problema.

O Lavaloracién de diversas soluciones.

O La documentacién asociada.

O Laindicacion de la bibliografia usada.

O Las opiniones personales y conclusiones.
O Lajustificacién de las decisiones tomadas.
O La presentacion realizada.

® Actitud (10%). Se valorara la asistencia a clase, puntualidad, el tratamiento del material proporcionado
y la actitud ante el profesorado y los companieros, entre otros aspectos.

La calificacion trimestral serd la suma ponderada de cada apartado, siendo necesario haber superado ambas
partes por separado para realizar la media. La calificacidn final sera la media de la suma ponderada de la
calificacion de cada trimestre, ya que hay trimestres con mas peso que otros.

5.1.3.- Criterios de recuperacion

El mdédulo se imparte en tres evaluaciones, que coinciden con los finales de los trimestres, realizandose una
prueba especifica al finalizar cada unidad o bloque didactico (varias unidades relacionadas).

Para los alumnos calificados negativamente en alguna evaluacidn se realizara una prueba de recuperacion. Se
llevara a cabo al inicio de la siguiente evaluacidn, excepto en la 32 que se hara inmediatamente antes de la
convocatoria de Mayo.

Ademas, el alumno tendrd derecho a ser evaluado de todo el temario del médulo en la convocatoria que
tendra lugar a finales de Mayo v, si no la superase, tendria el derecho a presentarse a la que tendria lugar en el
mes de junio y la obligacidn a asistir a las clases de recuperacion durante dicho mes.

El alumnado que haya perdido el derecho a laevaluacién continua, también tendra la posibilidad de
presentarse a las dos convocatorias citadas anteriormente. Se aplicaran para las recuperaciones los mismos
criterios de evaluacion que para las propias evaluaciones, salvo los porcentajes que serdn del 60% en el caso de
las pruebas escritas y del 40% en las pruebas practicas.

5.2.- Evaluacion del proceso de ensefianza

Ademas de los aprendizajes de los alumnos, con el objetivo de poder mejorar aquellos aspectos o puntos que
sean deficientes o no alcancen las expectativas deseadas, se evaluaran aspectos del proceso de ensefianza tales
como:

® La adecuacion de la secuenciacion de los contenidos.
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® Llaidoneidad de la metodologia, asi como de los materiales didacticos empleados.
® Lavalidez de las estrategias de evaluacién y promocion.
® Laadecuacion de la orientacién educativa.
® Laadecuacion de las actividades.
Al igual que antes, se utilizardn unos procedimientos e instrumentos:

® Los alumnos realizaran cuestionarios para evaluar no sdlo la labor del profesor, sino también sobre los
objetivos, contenidos, temporalizacidn, procedimientos e instrumentos de evaluacién, metodologia
empleada, recursos, expectativas, etc.

® Los profesores debemos hacer también un ejercicio de autoevaluacién de nuestro trabajo, el nivel
alcanzado por los alumnos y todos los elementos de programacion. Se realizard un informe
relacionado con el seguimiento de la programacion al finalizar cada trimestre.

6.- ATENCION A LA DIVERSIDAD

De acuerdo con las diversas posibilidades establecidas para el acceso de los alumnos a los ciclos Formativos,
existe, en principio, una diversidad potencial en cuanto al alumnado que pueda cursar estas ensefianzas. Sin
duda, uno de los retos mas importantes al que se enfrenta el docente, es proporcionar la atencién necesaria a
estos alumnos.

Esta diversidad hace mds necesario el conocimiento de las caracteristicas del alumnado que cursan cada uno
de los Ciclos Formativos, lo que nos lleva a realizar un diagndstico de las mismas como fase previa a la adecuacidn
del curriculo al centro.

Una vez estudiadas las caracteristicas de los alumnos, es necesario establecer orientaciones para desarrollar
en el aula estrategias de atencidn a la diversidad. Este aspecto contemplara pautas de refuerzo y ampliacion de
contenidos. Ademas, en los casos que procedan, se deberdn adecuar las ensefianzas a las necesidades educativas
detectadas en alumnos con discapacidades fisicas o sensoriales.

Para permitir la diversidad en el aula, y conseguir una atencién individualizada, se consideran las siguientes
estrategias:

® Integracidon del alumnado con problemas en grupos de trabajo mixtos y diversos para que en ningun
momento se sientan discriminados. Si se crea un buen ambiente de grupo, los mismos compafieros se
ayudaran entre ellos favoreciendo el proceso de aprendizaje.

® Realizaciéon de actividades en orden creciente de dificultad.

¢ Dado que la asignatura es eminentemente practica, la realizacién de las actividades permite distintos
ritmos de aprendizaje.

® Apoyo de los profesores cuando lo consideren necesario y en la forma que se estime oportuna.

7.- TEMAS TRANSVERSALES

Aparte de los contenidos anteriormente expuestos, la labor educativa obliga a abordar otra serie de
contenidos, de caracter transversal, orientados a la formacién del alumno como ciudadano dentro de una
sociedad democratica, pacifica y solidaria, independientemente de la disciplina concreta que esté cursando, que
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aporten actitudes y valores para propiciar su la autonomia moral. Los temas transversales deben estar presentes

en el aula de forma permanente, integrandolos en actividades de las distintas unidades didacticas, abordando

contenidos procedimentales y sobre todo actitudinales, que afrontan problemas y preocupaciones fundamentales

de la sociedad.

Aungue todos los temas transversales (educacién moral, educacion del consumidor, educacidon ambiental,

coeducacion, etc.) se interrelacionan, se complementan y se apoyan mutuamente, nosotros vamos a tratar de

forma mas concreta, a través de actividades de ensefianza-aprendizaje los siguientes temas:

® Educacién moral y civica: Concienciar al alumno, sobre la importancia de la no utilizaciéon de
programas malintencionados o copias fraudulentas de programas registrados. Valorar positivamente
la importancia del trabajo en equipo, en el ambito de la informatica.

® Educacién para el consumidor: Sensibilizar al alumno de la importancia de realizar un consumo

responsable, dirigido en este caso al ambito de la informatica.

® Educacién para la salud: Valorar la importancia de cumplir una serie de normas bdsicas en cuanto a la

prevencion de riesgos laborales.

® Educacién ambiental: Ser conscientes de la importancia de emplear habitos respetuosos con el medio

ambiente.

8.-RECURSOS Y MATERIALES

® Medios materiales:

o

Encerado, para realizar las explicaciones ordinarias de las unidades didacticas, correcciones de
ejercicios, tareas de clase.

Ordenadores personales.

Acceso a Internet, que permita realizar a cada alumno tareas de autoformacién y busqueda
de informacion, fomentando asi la comprensién de los contenidos de las unidades didacticas.

Software de sistemas operativos y programas de utilidad.

Componentes hardware para mostrar su estructura y realizar practicas: placas base,
microprocesadores, ventiladores, memorias, discos duros, tarjetas graficas, tarjetas de red,
tarjetas de sonido, monitores, teclados, ratones, fuentes de alimentacidn, escaneres,
impresoras, médems, concentradores, conmutadores y dispositivos de interconexion.

Herramientas para el montaje y mantenimiento de equipos: destornilladores de estrellas,
pulseras antiestaticas, tornillos y arandelas aislantes, pasta térmica, linternas, etc.

Proyector conectado al equipo del profesor, para realizar exposiciones que faciliten Ila
comprensiodn de los contenidos por parte del alumnado.

Impresora laser.

Consumibles necesarios como CDs, disquetes, toner para la impresora, rotuladores para la
pizarra, etc.

Mobiliario escolar.
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¢ Bibliografia

O Libro “Sistemas Informaticos” de la Editorial Rama. Grado superior Desarrollo Aplicaciones
Web.

O “Que es la nube”, el futuro de los sistemas de informacién. Barrie SosinsKy. Editorial Anaya.
O “Redes, Network Warrior”, Gary A. Donabue. Editorial O'REILLY.

O  “Redes Inaldambricas en los Paises en Desarrollo” libro en formato pdf. Distribuido
libremente.

® Medios digitales
O Plataforma Moodle del centro, donde iré colgando recursos tales como:

Documentos en PDF de fuentes fiables, tales como institutos de educacidn
secundaria, universidades, etc.

Enlaces a paginas web, a articulos, a videos de reconocidos autores donde se explique
la materia, etc.

O Webs como http://www.pchardware.org, http://www.solodrivers.com.,
http://www.hormiga.org., http://www.linux-es.org., http://www.ubuntu-es.org., etc.
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