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1 Introduccion

El presente documento, pretende ser la programacion did4ctica para el médulo de Lenguajes
de marcas y Sistemas de Gestion de Informacion. Por lo que se utilizard para analizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje que se realizara en la realizacion del modulo en el
presente curso 2023-24.

Durante las siguientes paginas, se mostrard cémo se realizara el proceso de ensefianza y
posteriormente evaluacion y calificacion para el médulo dentro del ciclo formativo de grado
superior de Administracion de Sistemas Informaticos en Red (ASIR).

1.1 Marco Legal

La presente programacion didactica, esta basada en el siguiente marco legal:

Constitucion Espafiola de 1978, la cual en su articulo 27 establece el derecho a la
educacién y asimismo el estatuto andaluz del 2007 garantiza a través del articulo 21
gue esta educacion sea permanente y de caracter compensatorio.

Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de Julio, Reguladora del derecho a la educacion.

Ley Orgéanica 2/2006. de 3 de Mayo, de Educacién (LOE) reguladora del Sistema
Educativo Espafiol, y modificada por la ley organica 8/2013 de Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE).

Ley 17/2007, de 10 de diciembre de educacion de Andalucia (LEA), segun las
competencias que posee la Comunidad Auténoma, recogidas en el articulo 52 del
Estatuto de Autonomia para Andalucia. La LEA establece mediante el capitulo V
“Formacion profesional” del Titulo Il “Las Ensefanzas”, los aspectos propios de
Andalucia relativos a la ordenacién de las ensefanzas de formacion profesional del
sistema educativo.

Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de Junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional. Esta tiene por objeto “la ordenacion de un sistema integral de formacion
profesional, cualificaciones y acreditacion, que responda con eficacia y transparencia
a las demandas sociales y econdmicas a través de diversas modalidades formativas”.
Real Decreto 1147/2011, de 29 de Julio, por el que se establece la ordenacion general
de la formacion profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos
titulos, que tendrdn como base el catalogo Nacional de Unidades de competencia, las
directrices generales fijadas por la Unién Europea y otros aspectos a tener en cuenta
de interés social dejando a la administracién educativa correspondiente el desarrollo
de diversos aspectos contemplados en el mismo.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional que esta en vigor pero no detalla las ensefianzas
minimas. Quedando entonces pendiente por parte de la administracion educativa su
ordenacion.

Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma Andaluza. Esta formacién profesional estd integrada por estudios
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conducentes a una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto
determina en el articulo 13 que la Consejeria competente en materia de educacion
regular4d mediante Orden el curriculo de cada una de ellas.

e Real Decreto 1629/2009, de 30 octubre de 2009. Por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Administracibn de Sistemas Informaticos y en Red y se
establecen sus ensefianzas minimas.

e Orden del 19 dejulio de 2011, por la que se regulan las ensefianzas del curriculo en
Andalucia.

e Orden del 29 de septiembre de 2010, por el que se establece la evaluacion,
certificacion, aceptacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas
de formacién profesional en la comunidad autonoma de Andalucia.

1.2 Niveles de concrecion

Para comprender mejor como se relacionan las normas anteriormente mencionadas y como
se veran reflejadas en la presente programacion, vamos a ver los distintos niveles de
concrecion.

En un primer nivel, tiene un caracter normativo y esta constituido por el Disefio curricular
Base, y su elaboracion es competencia de las administraciones educativas y tiene como
objetivo, determinar las experiencias educativas que se han de garantizar a todos los alumnos
de una determinada etapa educativa. En él se reflejan las intenciones educativas del sistema,
asi como los principios psicopedagogicos que lo fundamentan.

El Real Decreto 1629/2009, de 30 de Octubre, ha establecido el titulo de Técnico Superior en
Administracion de Sistemas informaticos y en Red con sus correspondientes ensefianzas
minimas. Por tanto, ha sido necesario que, con objeto de poner en marcha estas nuevas
ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se desarrolle el curriculo de las
ensefianzas conducentes al mencionado titulo. Y, es la ORDEN de 19 de julio de 2010, por
la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Administracion de Sistemas Informaticos y en Red.

El segundo nivel de concreciéon curricular lo constituye el Plan de Centro, de caracter
plurianual, el mismo es definido por la Ley 17/2007 de Educacion en Andalucia en su Articulo
126, diciendo que esta compuesto por el Proyecto Educativo, el Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento y el Proyecto de Gestion. Este Plan de Centro recoge los valores, los
objetivos y las prioridades de actuacion de cada centro. La Programacion Didactica, esta
incluida en el Proyecto Curricular de Centro, este documento forma parte del Proyecto
Educativo, y la misma es elaborada por el Departamento Did4ctico y es donde se organizan
las ensefianzas de cada médulo profesional a lo largo de la etapa correspondiente.

El tercer nivel de concrecion curricular es funcion del profesorado, y consiste en la elaboracion
de la Programacion de Aula para cada mddulo profesional y las correspondientes unidades
didacticas; las cuales permiten la adaptacion del curriculo oficial a las caracteristicas y
necesidades de un grupo de alumnos/as en concreto.
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2 Contextualizacion del moédulo

2.1 Caracteristicas del médulo

Esta programacion didactica corresponde al médulo de Lenguajes de marcas y Sistemas de
gestion de Informacion del Ciclo Formativo de grado superior Administracién de Sistemas
Informaticos en Red (ASIR), basandonos en lo definido en el RD 1629/2009 y en concreto en
la orden de 19 de Julio de 2010:

1. Titulo: Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informéticos en Red.

2. Duracion: 2000 Horas.

3. Familia Profesional: Informatica y Comunicaciones.

4. N°Cursos: 2

5. Referente Europeo: CINE-5B( Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion).

6. Competencia General: La competencia general de este titulo consiste en configurar,
administrar y mantener sistemas informaticos, garantizando la funcionalidad, la
integridad de los recursos y servicios del sistema, con la calidad exigida y cumpliendo
la reglamentacion vigente.

2.2 Ubicacion en la ensenanza.

El médulo profesional de Lenguajes de Marcas y Sistemas de Gestion de Informacion, se
imparte en el primer curso de ASIR, con una carga horaria de 4 horas semanales; que seran
impartidas los Miércoles de 19:15 a 20:15 y de 21:15 a 22:15 y los Jueves de 20:15 a 22:15,
siendo un total de 128 horas anuales.

3 Contextualizacion Socio-Econdmica

La presente programacion, se establece dentro del centro del IES Aguadulce; que se
encuentra en la localidad de Aguadulce, dentro del municipio de Roquetas de mar,
perteneciente a la provincia de Almeria.

Cabe destacar que el centro se nutre principalmente de alumnos de Roquetas de mar, El
parador e incluso Vicar y alrededores; teniendo también afluencia de alumnos en menor grado
de Almeria Capital. También es importante mencionar que el centro ofrece una oferta de
formacion Profesional a Distancia, por o que también se nota la influencia de este.
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3.1 Contextualizacion del Alumnado

El ciclo Formativo de grado superior de ASIR en el grupo de primer curso, esta formado por
14 alumnos; este grupo, estad formado por distintos grupos de forma heterogénea ya que
provienen de diferentes entornos y niveles académicos: bachillerato (5 alumnos), Grado
Medio (6 Alumnos) y otros Grados Superiores (3 Alumnos).

Con respecto a la motivacion del alumnado, se nota una motivaciéon media; habiendo algunos
casos de baja motivacion y bajo ritmo, y otros alumnos con un ritmo mas elevado. Por ello,
se va a realizar el proceso de ensefianza y aprendizaje teniendo en cuenta los distintos ritmos
del alumnado; estableciendo distintas pautas y actividades para ir motivando y guiando a los
alumnos paso a paso.

4 Curriculo del médulo Profesional

Basandonos en la Ley Organica 2/2006 del 3 de Mayo de Educacién, establece que la
formacion profesional comprende: “El conjunto de acciones formativas que capacitan para el
desempenio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa en la vida social, cultural y econdmica...” Esto nos va a permitir a partir de la obtencion
de los objetivos generales, que seran logrados mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje para que el alumno aprenda un conjunto de conocimientos teéricos y una serie
de capacidades terminales.

Se puede definir una jerarquia de objetivos que se pueden adquirir desde los mas generales,
hasta los méas concretos o didacticos, detallarlos a continuacion:

Competencia general del titulo.

Competencias Profesionales, personales y sociales.
Unidades de Competencia.

Objetivos generales.

Resultados de aprendizaje del médulo profesional.
Obijetivos didacticos.

R

4.1 Competencia General del titulo

Segun el RD 1629/2009 y concretamente en la Orden del 19 de Julio de 2010, se establece
la competencia general del titulo de Técnico Superior en Administraciéon de Sistemas
Informéticos en Red (ASIR) como: configurar, administrar y mantener sistemas informaticos,
garantizando la funcionalidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la
calidad exigida y cumpliendo la reglamentacion vigente.
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4.2 Competencias Profesionales, personales y sociales.

Segun el RD 1629/2009, se establecen una serie de Competencias Profesionales, Personales
y sociales referentes al médulo. Vamos a mostrar aquellas que estan relacionadas con el
modulo de Lenguaje de marcas y Sistemas de Gestion de Informacion.

La formacion del Modulo de Lenguajes de marcas y Sistemas de Gestion de Informacion,
contribuyen a las siguientes competencias profesionales, personales y :

b) Administrar servicios de red (web, mensajeria electrénica y transferencia de archivos,
entre otros) instalando y configurando el software, en condiciones de calidad.

¢) Administrar aplicaciones instalando y configurando el software, en condiciones de
calidad para responder a las necesidades de la organizacion.

4.3 Unidades de Competencia

Basandonos en lo establecido en el RD 1169/2010, se establecen una serie de Unidades de
Competencia relacionados con el titulo de Técnico Superior en Administracion de Sistemas
Informéticos en Red.

Las unidades de competencia relacionadas con el médulo de Lenguajes de Marcas y
Sistemas de Gestion de Informaciéon (LMSGI), estan también comprendidas dentro del
catdlogo nacional de Unidades de Competencia. Podemos establecer las siguientes
Unidades de competencia

e UC0495 3 Instalar, configurar y administrar el software para gestionar un entorno
web.
e UC0490 3 Gestionar servicios en el sistema informatico.

Todas estas Unidades de Competencia, estan relacionadas con la Cualificacion completa
Administracién de servicios de Internet IFC156_3.

Ademas se tiene en cuenta una cualificacion profesional incompleta IFC154_3, teniendo la
siguiente unidad de competencia relacion con el médulo de LMSGI.

e UC0493_3 Implementar, verificar y documentar aplicaciones web en entornos internet,
intranet y extranet.

4.4 Objetivos Generales

Los objetivos generales definidos en el RD 1629/2009 y concretados en la Orden del 19 de
Julio de 2010 relacionados con el médulo de Lenguaje de Marcas y Sistemas de Gestion de
Informacion (LMSGI) con codigo 0373, son:
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c) Instalar y configurar software de mensajeria, transferencia de ficheros, entre otros,
relacionandolo con su aplicacién y siguiendo documentacion y especificaciones dadas, para
administrar servicios de red.

d) Instalar y configurar software de gestion, siguiendo especificaciones y analizando entornos
de aplicacion, para administrar aplicaciones.

e) Instalar y administrar software de gestién, relaciondndolo con su explotacién, para
implantar y gestionar bases de datos.

r) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacién con el mundo laboral,
analizando las ofertas y demandas del mercado para mantener una cultura de actualizacion
e innovacion.

4.5 Resultados de aprendizaje del modulo

Segun lo establecido en el RD 1629/2009 y concretamente en la orden del 19 Julio de 2010,
para el médulo de LMSGI con cédigo 0373, se establecen una serie de Resultados de
Aprendizaje (RA).

e RAIL. Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas analizando e interpretando
fragmentos de cédigos.

e RAZ2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmision de informacion a través de la
web analizando la estructura de los documentos e identificando sus elementos.

e RA3. Genera canales de contenidos analizando y utilizando tecnologias de
sindicacion.

e RAA4. Establece mecanismos de validacién para documentos XML utilizando métodos
para definir su sintaxis y estructura.

e RAb. Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando técnicas y herramientas
de procesamiento.

e RAG6. Gestiona informacion en formato XML analizando y utilizando tecnologias de
almacenamiento y lenguajes de consulta.

e RAY. Trabaja con sistemas empresariales de gestion de informacion realizando tareas
de importacion, integracion, aseguramiento y extraccion de la informacion.

4.6 Criterios de evaluacion

Una vez vistos los Resultados de aprendizaje relacionados con el médulo, podemos ver cada
uno de los criterios de evaluacion asociados a cada uno de los Resultados de Aprendizaje.
Estos se definen en el RD 1629/2009 y se concretan en la Orden del 19 Julio de 2010.
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Criterios de evaluacion del médulo LMSGI

RAL. Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas analizando e interpretando
fragmentos de cédigos.

1l.a | Se han identificado las caracteristicas generales de los lenguajes de marcas.

1.b | Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el tratamiento de la
informacién.

1.c | Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los més relevantes.

1.d | Se han diferenciado sus ambitos de aplicacion.

1.e | Se hareconocido la necesidad y los &mbitos especificos de aplicacion de un
lenguaje de marcas de propoésito general.

1.f | Se han analizado las caracteristicas propias del lenguaje XML.

1.9 | Se haidentificado la estructura de un documento XML y sus reglas sintacticas.

1.h | Se ha contrastado la necesidad de crear documentos XML bien formados y la
influencia en su procesamiento.

1.i | i) Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres.

RAZ2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmision de informacion a traves de la web
analizando la estructura de los documentos e identificando sus elementos.

2.a | Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas relacionados con la web y
sus diferentes versiones.

2.b | Se ha analizado la estructura de un documento HTML e identificado las secciones
que lo componen.
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2.c | Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y atributos del
lenguaje HTML.

2.d | Se han establecido las semejanzas y diferencias entre los lenguajes HTML y
XHTML.

2.e | Se ha reconocido la utilidad de XHTML en los sistemas de gestion de informacion.

2.f | Se han utilizado herramientas en la creacion de documentos web.

2.g | Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacion de hojas de estilo.

2.h | Se han aplicado hojas de estilo.

RA3. Genera canales de contenidos analizando y utilizando tecnologias de sindicacién.

3.a | Se han identificado las ventajas que aporta la sindicacion de contenidos en la
gestion y transmision de la informacion.

3.b | Se han definido sus &mbitos de aplicacion.

3.c | Se han analizado las tecnologias en que se basa la sindicacion de contenidos.

3.d | Se ha identificado la estructura y la sintaxis de un canal de contenidos.

3.e | Se han creado y validado canales de contenidos.

3.f | Se ha comprobado la funcionalidad y el acceso a los canales.

3.g | Se han utilizado herramientas especificas como agregadores y directorios de

canales.

10
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RA4. Establece mecanismos de validacion para documentos XML utilizando métodos
para definir su sintaxis y estructura.

4.a | Se ha establecido la necesidad de describir la informacion transmitida en los
documentos XML y sus reglas.

4.b | Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicion de documentos
XML.

4.c | Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la descripcion.

4.d | Se han creado descripciones de documentos XML.

4.e | Se han utilizado descripciones en la elaboracion y validacion de documentos XML.

4.f | Se han asociado las descripciones con los documentos.

4.9 | Se han utilizado herramientas especificas.

4.h | Se han documentado las descripciones.

RAS. Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando técnicas y herramientas de
procesamiento.

5.a | Se ha identificado la necesidad de la conversion de documentos XML.

5.b | Se han establecido ambitos de aplicacion.

5.c | Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de funcionamiento.
5.d | Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversion y adaptacion de

documentos XML.

11
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5.e | Se han creado especificaciones de conversion.

5.f | Se han identificado y caracterizado herramientas especificas relacionadas con la
conversion de documentos XML.

5.g | Se han realizado conversiones con distintos formatos de salida.

5.h | Se han documentado y depurado las especificaciones.

RAG6. Gestiona informacién en formato XML analizando y utilizando tecnologias de
almacenamiento y lenguajes de consulta.

6.a | Se han identificado los principales métodos de almacenamiento de la informacion
usada en documentos XML.

6.b | Se han identificado los inconvenientes de almacenar informacion en formato XML.

6.c | Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento de informacion en
funcién de sus caracteristicas.

6.d | Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos relacionales en el
almacenamiento de informacion en formato XML.

6.e | Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos XML a partir de
informacion almacenada en bases de datos relacionales.

6.f | Se han identificado las caracteristicas de los sistemas gestores de bases de datos
nativas XML.

6.9 | Se han instalado y analizado sistemas gestores de bases de datos nativas XML.

6.h | Se han utilizado técnicas para gestionar la informacion almacenada en bases de
datos nativas XML.

12
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6.i | Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento y almacenamiento
de informacion y su inclusién en documentos XML.

RAY. Trabaja con sistemas empresariales de gestion de informacion realizando tareas de
importacion, integraciéon, aseguramiento y extraccion de la informacion.

7.a | Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestion y planificacién de
recursos empresariales.

7.b | Se han evaluado las caracteristicas de las principales aplicaciones de gestion
empresarial.

7.c | Se han instalado aplicaciones de gestion empresarial.

7.d | Se han configurado y adaptado las aplicaciones.

7.e | Se ha establecido y verificado el acceso seguro a la informacion.

7.f | Se han generado informes.

7.9 | Se han realizado tareas de integracion con aplicaciones ofimaticas.

7.h | Se han realizado procedimientos de extraccion de informacion para su tratamiento e
incorporacién a diversos sistemas.

7.i | Se han realizado tareas de asistencia y resolucién de incidencias.

7.j | Se han elaborado documentos relativos a la explotacion de la aplicacion.

4.7 Lineas de Actuacion

13
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El mddulo de Lenguajes de marcas y Sistemas de Gestion de Informacion, permite alcanzar
las siguientes lineas de actuacion:

- La caracterizacion y transmision de la informacion utilizando lenguajes de marcado.
- La publicacién y difusién de informacion en la web.

- La utilizacion de técnicas de transformacion y adaptacion de la informacion.

- El almacenamiento de la informacion.

- La gestién de informacion en sistemas especificos orientados a entornos empresariales.
4.8 Orientaciones pedagodgicas

Veamos las Orientaciones pedagdgicas, en funcién de lo concretado en la Orden del 19 de
Julio de 2010.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la funciéon de
gestion y explotacion de sistemas de informacion.

La gestién y explotacién de sistemas de informacién incluye aspectos como:
- La utilizacién de lenguajes de marcado en el tratamiento y transmision de la informacion.

- La publicacion y difusion de informacion mediante tecnologias de sindicacion de
contenidos.

- La caracterizacion de la informacion transmitida y almacenada.

- La adaptacién de la informacion a las tecnologias utilizadas en su presentacion,
transmisién y almacenamiento.

- El almacenamiento y recuperacion de la informacion.

- La implantacion y adaptacion de sistemas de gestion empresarial.

5 Contenidos

Una vez que hemos visto y definido el médulo, junto con los distintos aspectos y objetivos a
conseguir, vamos a ver los contenidos propuestos para este curso; basandonos en los
contenidos propuestos en el RD 1629/2010 y concretamente en la Orden del 19 de Julio del
2010.

Se han establecido una serie de Unidades Didacticas o de Trabajo, que estaran divididas en

los tres trimestres del curso. Seguidamente, se muestra una tabla con las unidades y
temporalizacion.

14
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Unidad Horas Trimestre
UD1.Introduccion a los Lenguajes de Marcas 28 1 Trimestre
UD2. Validacion y Creacién de Esquemas XML 24

UD3. Lenguajes de Marcas en la Web 24 2 Trimestre
UDA4. Estilos en documentos Web 24

UDS5. Transformaciéon de documentos XSLT y 12 3 Trimestre
basqueda de Informacién

UDG6. Sindicacién contenidos RSS 8

UD7. Sistemas de gestion de Informacion 8

Hay que tener en cuenta, que esta planificacion, puede verse afectada por el ritmo que tenga

la clase y de posibles cambios por motivos externos.

5.1 Unidades Didacticas

Veamos las distintas unidades didacticas, junto con su justificacion, resultado de aprendizaje
asociado, ademas de otros detalles como pueden ser los objetivos o actividades propuestas.

UDL. Introduccion a los lenguajes de Marcas

Marcas

UDL1. Introduccién a los lenguajes de Horas 28(1 Trimestre)

Justificacion

En esta primera unidad, se establecen las bases para la utilizacién de lenguajes de
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marcas y conocer los més utilizados centrandonos en el uso de XML.

Resultado de aprendizaje RAL
Objetivos Contenidos
e Descubrir el significado del término | Lenguajes de marcas:
“‘Lenguajes de marcas”.

e Conocer el origen y motivacién que e Concepto y caracteristicas
llevd a crear los lenguajes de generales, ventajas para el
Marcas. tratamiento de la informacion.

e Concretar los lenguajes de marcas e Clasificacion e identificacion de los
mas utilizados en la actualidad y mas relevantes. Utilizacion en
cudl es el uso principal de cada uno distintos ambitos
de ellos. e XML, caracteristicas propias,

e Exponer la estructura basica de los etiquetas.
lenguajes de marcas mas comunes. e Herramientas de edicion.

e Enumerar algunas de las e Elaboracion de documentos XML
herramientas disponibles para bien formados, estructura y sintaxis.
consultar o editar ficheros escritos e Utilizacién de espacios de nombres
con lenguajes de marcas utilizados en XML.
habitualmente.

Actividades Propuestas
e Buscar informacién sobre lenguajes de marcas conocidos
e Crear documentos y utilizar lenguajes de marcas para generar un portafolio.
e Crear y estudiar documentos usando el metalenguaje de marcas XML.

UD2. Validacion y Creacion de Esquemas XML

UD2. Validacion y Creacion de Esquemas | Horas 24(1 Trimestre)
XML

Justificacién

Una vez conocido los lenguajes de marcas habituales, nos centraremos en el uso de
XML, para poder crear y validar los documentos que esten bien formados y con una
estructura en concreto.

Resultado de aprendizaje RA4
Objetivos Contenidos
e Conocer la utilidad de los Definicion de esquemas y vocabularios en
documentos XML. XML:
e Aprender cOmo construir un
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documento XML bien estructurado.
Enumerar las alternativas existentes
para validar documentos XML,
detallando las reglas y posibilidades
de cada una de ellas.

Exponer las aplicaciones practicas
del lenguaje XML en diferentes
ambitos.

Presentar algunas de las
herramientas existentes para
consulta y edicion de documentos
XML.

Descripcion de la informacién
transmitida en documentos XML,
estructura, sintaxis y reglas.
Tecnologias.

Utilizacion de métodos de definicién
de documentos XML.

Creacion de descripciones.
Asociacion con documentos XML.
Validacion.

Herramientas de creacion y
validacion.

Documentacién de las
descripciones.

Actividades Propuestas

Crear documentos XML bien formados

Crear y validar documentos XML utilizando distintas herramientas.
Aprender a utilizar herramientas y editores que permitan validar los documentos.

UD3. Lenguajes de marcas en la Web

UD3. Lenguajes de marcas en la web

Horas 24(2 Trimestre)

Justificacion

Durante el segundo trimestre, nos centraremos en la utilizacion de lenguajes de marcas
en el ambito de la web; centrandonos en el uso de HTML y CSS.

Resultado de aprendizaje

RA2

Objetivos

Descubrir la historia y evolucién de
HTML.

Presentar la estructura y sintaxis de
los documentos HTML.

Conocer los elementos bésicos del
lenguaje HTML.

profundizar en el conocimiento de
las distintas etiquetas avanzadas, su
significado y uso.

Aprender a construir documentos
basados en etiquetado semantico.
Desarrollar los mecanismos de
maquetacion y el comportamiento de
los distintos elementos.

Contenidos

Utilizacion de lenguajes de marcas en
entornos web:

Estructura de un documento HTML.
Identificacion de etiquetas y
atributos de HTML.

XHTML, diferencias sintacticas y
estructurales con HTML.

Versiones de HTML y de XHTML.
XHTML en los sistemas gestion de
la Informacion.

Herramientas de disefio web.
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e Comparar el lenguaje HTML con
XHTML, su equivalente en el
lenguaje XML.

e Enumerar algunas de las
herramientas disponibles para
visualizar y editar documentos
HTML y XHTML.

Actividades Propuestas
e Crear documentos HTML bien formados
e Crear webs y aplicar significado semantico.
e Aprender a utilizar las distintas herramientas disponibles para crear documentos
HTML.

UDA4. Estilos en Documentos Web

UD4. Estilos en Documentos Web Horas 24(2 Trimestre)

Justificacion

En esta unidad, nos centraremos en aplicar estilos y revisar el funcionamiento del
lenguaje de marcas CSS.

Resultado de aprendizaje RA2

Objetivos Contenidos

e Conocer la estructura y sintaxis de Utilizacion de lenguajes de marcas en

Css. entornos web:
e Aprender como se aplica CSS a los

documentos. e Herramientas de disefio web.
e Presentar los tipos utilizados para e Hojas de estilo.

determinar colores, tipos de letras y
unidades de medida.

e Enumerar y describir los diferentes
tipos de selectores.

e Desglosar las propiedades que se
pueden modificar desde los estilos
Css.

Actividades Propuestas
e Crear documentos HTML bien formados
e Crear documentos HTML aplicando estilos.
e Utilizar selectores CSS para aplicar o buscar informacion semantica.
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UDS5. Transformacion de documentos XSLT y busqueda de informacion

UDS5. Transformacion de documentos
XSLT y busqueda de informacion

Horas 12(3 Trimestre)

Justificacién

XML.

Comenzamos el tercer trimestre para conocer las herramientas de transformacion y
blusqueda de informacion; asi como el uso de almacenamiento basado en documentos

Resultado de aprendizaje

RA5 y RAG

Objetivos

e Explicar el significado de la familia
de lenguajes XSL.

e COnocer el funcionamiento de las
transformaciones XSLT

e Detallar el proceso de adaptaciéon de
los datos.

e Usar herramientas de bUsqueda de
informacion en XML.

e Aprender a utilizar una base de
datos basada en documentos XML.

Contenidos

Conversién y adaptacion de documentos
XML:

e Conversion de documentos XML,
necesidad y ambitos de aplicacion.

e Técnicas de transformacion de
documentos XML. Tecnologias.

e Descripcién de la estructura y de la
sintaxis.

e Especificaciones de conversion.
Utilizacion de plantillas.

e Utilizacion de herramientas de
procesamiento.

e Conversion de formatos de salida.

e Elaboracion de documentacion.

Gestion y Almacenamiento de informacion
en formatos XML.:

e Sistemas de almacenamiento de
informacion en formato XML.
Ventajas e inconvenientes.
Tecnologias.

e Sistemas gestores de bases de
datos relacionales y documentos
XML. Almacenamiento, blusqueda y
extraccion de la informacion.

e Sistemas gestores de bases de
datos nativas XML .

e Herramientas y técnicas de
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tratamiento y almacenamiento de
informacion en formato XML.

e Lenguajes de consulta 'y
manipulacion.

Actividades Propuestas
e Transformar documentos XML usando XLS
e Buscar informacion usando XQuery
e Usar una base de datos basada en documentos XML, para poder almacenar y
consultar informacion.

UDG. Sindicaciéon de contenidos RSS

UDG. Sindicacion de contenidos RSS Horas 8(3 Trimestre)

Justificacion

En esta unidad, nos centraremos en el uso de XML, como aplicacion de sindicacion en
entornos web, concretamente en el uso de RSS.

Resultado de aprendizaje RA3

Objetivos Contenidos

e Conocer los fundamentos y utilidad | Aplicacién de los lenguajes de marcas a la

de los sistemas de redifusion. sindicacién de contenidos:
e Analizar los formatos mas utilizados
en redifusion. e Sindicacién de contenidos, ventajas
e Presentar diversas herramientas para la gestién y transmision de la
para la creacion y el consumo de informacion.
canales de informacion. e Ambitos de aplicacion.
e Enumerar algunos canales de e Tecnologias base.
informacioén interesantes de diversos e Estructura de los canales de
ambitos. contenidos.

e Tecnologias de creacion de canales
de contenidos.

e Creacion, validacion y
comprobacién de funcionalidades
de los canales de contenidos.

e Herramientas especificas,
directorios de canales de
contenidos y agregacion.
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Actividades Propuestas

Uso del lenguaje de marcas RSS

Aplicar el lenguaje de marcas RSS a documentos HTML
Utilizar herramientas de creacion y lectura de documentos RSS.

UD7. Sistemas de Gestion de Informacion

UD7. Sistemas de Gestion de
Informacién

Horas 8(3 Trimestre)

Justificacion

La ultima unidad, nos centraremos en la instalacion y utilizacién de Sistemas de Gestion
de Informacién; conociendo los conceptos de ERP o CRM.

Resultado de aprendizaje

RA7

Objetivos

Presentar el concepto de Sistema de
gestién de informacion.

Conocer las particularidades de los
ERP.

Aprender en qué puede ayudar un
CRM para mejorar la relacion con
los clientes de una empresa.
Analizar los sistemas de Bl y
conocer sus procesos y
componentes.

Descubrir en qué consisten y en qué
se diferencian el Cloud Computing y
el SaaS.

Contenidos

Sistemas de gestion empresarial:

Concepto y caracteristicas.
Principales aplicaciones de gestiéon
empresarial.

Instalacion.

Adaptacién y configuracion.
Acceso seguro. Verificacion.
Integracion de modulos.
Elaboracion de informes.
Integracion con aplicaciones
ofiméticas.

Exportacion de informacion.
Resolucion de incidencias.
Elaboracién de documentos de
explotacion.

Actividades Propuestas

Instalacion de un ERP
Configuracién y securizacion
Creacion de elementos en un ERP

Creacién y mantenimiento de informes.

Creacién y mantenimiento de incidencias.
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6 Metodologia

La metodologia a seguir en el aula y durante el curso va a permitir definir las variables que
intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Constituye por tanto el punto de
partida para organizar todas aquellas actividades e interacciones que en el aula se dan entre
el profesorado y el alumnado.

La metodologia se va a realizar siguiendo dos estrategias principalmente:

Estrategia expositiva; donde el profesor tiene un rol mas activo; y expondra a los
alumnos los contenidos a revisar.

Estrategia de indagacién; donde el alumno tiene que investigar a partir de los
contenidos expuestos y realizar de forma practica un ejercicio.

A partir de estas estrategias expositivas se promueve el aprendizaje significativo y
acompafado de actividades y trabajos complementarios.

Para comprender mejor la metodologia, vamos a mostrar una serie de orientaciones
didacticas generales a seguir en el aula:

Las clases comenzaran con un breve repaso de lo visto en dias anteriores; viendo
algunos puntos importantes.

Tras la introduccién de la clase, los alumnos y alumnas podran preguntar dudas sobre
lo repasado o sobre algun ejercicio o actividad concreta. A continuacién se expone la
parte tedrica que corresponde o0 se propondran ejercicios.

Finalmente, se corregiran las actividades propuestas y se comentaran en clase.
Antes de finalizar la clase, se hara un resumen de lo expuesto o realizado, siempre
integrandose en todo el contenido del modulo.

Siempre se tratara de dar un enfoque realista al médulo exponiendo situaciones reales
e incluso viendo casos practicos.

6.1 Orientacion Metodologica

Las estrategias de ensefianza y aprendizaje a seguir en esta programacion seran:

Se formularan situaciones para que el alumno pueda adquirir los conocimientos que
permitan abordar esas situaciones.

El profesor dirigira el proceso de aprendizaje para captar las ideas fundamentales,
destacando la repercusion de ese tipo de contenidos en la vida activa.

Se propiciard la participacion del alumnado en las tareas de clase a partir de
informacion para que las estructure y saque conclusiones. Ademas de fomentar la
participacion activa en equipo.

El contraste de ideas facilita la compresién de los contenidos a partir de trabajos en
grupo que ayudaran con el desarrollo de la clase.
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Se van a proponer una serie de criterios a la hora de proponer y realizar actividades:

El disefio de las actividades debe prever los comportamientos esperados.

Las actividades deben estar relacionadas entre si dentro de cada unidad didactica.
Se deben prever los recursos, espacios, tiempaos, etc., hecesarios.

Las actividades deben estar secuenciadas en base al grado de complejidad de los
contenidos que se trabajen en ellas.

Se deben programar actividades de distinto tipo: individuales; de pequefio grupo y de
gran grupo, actividades de iniciacion y de desarrollo en funcion de los objetivos que
persigamos.

Deben partir de las experiencias previas del alumnado y relacionarse con su entorno
préximo.

Las actividades deben ser lo suficientemente abiertas como para posibilitar a los
alumnos y a las alumnas que tomen decisiones sobre como realizarlas, cuales
eligen,etc.

El docente debe prever su papel en cada una de las actividades disefiadas.

A continuacién, vamos a plantear una serie de actividades tipo:

Actividades de introduccién-motivacion. Este tipo de actividades servir4 para
presentar al alumno los contenidos a tratar durante el desarrollo de la unidad de
trabajo.

Actividades de Desarrollo. Con estas actividades sera con las que se desarrollan
contenidos propios de cada unidad de trabajo. Es importante que su eleccion sea
adecuada pues de ello depende gran parte que los alumnos alcancen las capacidades
de la unidad.

Actividades de refuerzo y de ampliacién. Con este tipo de actividades pretendemos
dar a conocer los diferentes ritmos de aprendizaje que presentan los alumnos/as.
Concretamente, las actividades de refuerzo permitiran que los alumnos con un ritmo
de aprendizaje mas lento lleguen a alcanzar los objetivos, mientras que las actividades
de ampliacién permitirdn a los alumnos con un ritmo de aprendizaje mayor puedan
profundizar en los contenidos de la unidad una vez alcanzadas las capacidades de la
unidad.

Cuaderno de clase. Cada alumno, tendra un cuaderno que debera actualizar usando
las distintas herramientas vistas en clase y utilizando lenguajes de marcas conocidas.
Esto ayudara al alumno a afianzar conceptos y conocer las herramientas utilizadas en
el sector relacionados con los lenguajes de marcas.

Actividades extraescolares y complementarias. Por ultimo, destacar que existe un
grupo de actividades que se realizan de forma coordinada con el resto del
profesorado. Por ello, las actividades aparecerdn en la programacion del
departamento de informética. Ademas se concretaran algunos detalles al final de esta
programacion.
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6.2 Utilizacion del aula virtual como apoyo a la docencia

A lo largo del curso se utilizara el Aula Virtual como apoyo a la docencia reglada. Se fomentara
un mayor uso conforme el alumnado vaya promocionando de curso. En general su utilizacion
responderd a las siguientes pausas:

Se definird la estructura del curso en unidades, temas,secciones,etc.
Se procurara que el desarrollo de los contenidos del curso esté disponible en el Aula
Virtual, sobre todo en los niveles en los que no se disponga de un libro de texto o de
materiales de referencia.

e Se proporcionaran recursos didacticos para el tratamiento de los contenidos
programados.

e Se podran establecer tareas u otras actividades de evaluacién cuya entrega queda
registrada en el Aula Virtual.

7 Materiales didacticos y recursos

El equipo que se dispone para este modulo es el siguiente:

e Un aula con 30 ordenadores.

e Ordenador para el profesor.

e Television para proyectar junto a Pizarra Blanca

e Red con acceso a Internet

El nimero de alumnos es menor de 30 por lo que cada alumno ocupara un ordenador. Se
utilizara la televisién para que los alumnos puedan ver en cada caso la actividad que se esta
viendo en dicho momento o las correspondientes actividades realizadas.

Se utilizara la bibliografia que aparecerd al final de esta programacion; de tal forma que se
utilizara para elaborar las actividades en el aula y como apoyo.

8 Evaluacion

El objetivo de la evaluacién del proceso de aprendizaje, es conocer si se han alcanzado los
objetivos y capacidades requeridas para superar el modulo. Para comprobar si se ha
superado el mddulo se comprueba que se han superado los criterios de evaluacion.

La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se establece la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacibn académica del alumnado que cursa ensefianzas de Formacion
Profesional dentro de la Comunidad auténoma de Andalucia. En el articulo 2 apartado 5, se
establece que el departamento de la familia profesional, a través del equipo educativo de
cada uno de los ciclos formativos, desarrollara el curriculo mediante la elaboracion de las
correspondientes programaciones didacticas como el presente documento. Su elaboracion
se realizard siguiendo las directrices marcadas en el proyecto educativo del centro,
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especialmente en lo referente a los procedimientos y criterios de evaluacion comunes a las
ensefianzas de Formacion Profesional.

El Proyecto educativo, en el apartado Evaluacion,recoge los puntos principales sobre el
proceso de evaluacién en los ciclos formativos de la familia de informatica y comunicaciones.
El proceso de evaluacion que se explica en esta programacion, se ajusta a los puntos
comentados anteriormente.

8.1 Criterios de evaluacion

Seguidamente se muestra una tabla con la ponderacién de los distintos criterios de evaluacion
y los correspondientes resultados de aprendizaje.

Criterios de evaluacion del médulo LMSGI %RA

RALl. Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas analizando e | 14,28%
interpretando fragmentos de codigos.

Criterios de Evaluacién %CE

1l.a | Se han identificado las caracteristicas generales de los lenguajes de 1,59%
marcas.

1.b | Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el tratamiento de la 1,59%

informacion.

1.c | Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los mas 1,59%
relevantes.

1.d | Se han diferenciado sus &mbitos de aplicacion. 1,59%

1.e | Se ha reconocido la necesidad y los ambitos especificos de aplicacion de | 1,59%
un lenguaje de marcas de propésito general.

1.f | Se han analizado las caracteristicas propias del lenguaje XML. 1,59%
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1.g | Se ha identificado la estructura de un documento XML y sus reglas 1,59%
sintacticas.

1.h | Se ha contrastado la necesidad de crear documentos XML bien formados | 1,59%
y la influencia en su procesamiento.

1.i | Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres. 1,59%

RAZ2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmision de informacion a través de | 14,28%

la web analizando la estructura de los documentos e identificando sus

elementos.

Criterios de Evaluacién %CE

2.a | Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas relacionados con | 1,79%
la web y sus diferentes versiones.

2.b | Se ha analizado la estructura de un documento HTML e identificado las 1,79%
secciones que lo componen.

2.c | Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y atributos 1,79%
del lenguaje HTML.

2.d | Se han establecido las semejanzas y diferencias entre los lenguajes HTML | 1,79%
y XHTML.

2.e | Se ha reconocido la utilidad de XHTML en los sistemas de gestion de 1,79%
informacion.

2.f | Se han utilizado herramientas en la creacién de documentos web. 1,79%

2.g | Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacion de hojas de estilo. | 1,79%

26




1° ASIR.Lenguajes de Marcas y Sistemas de Gestidn Informacién

2.h | Se han aplicado hojas de estilo. 1,79%
RA3. Genera canales de contenidos analizando y utilizando tecnologias de 14,28%
sindicacion.
Criterios de Evaluacion %CE

3.a | Se han identificado las ventajas que aporta la sindicacion de contenidos en

la gestion y transmisién de la informacion. 2,04%
3.b | Se han definido sus ambitos de aplicacion. 2,04%
3.c | Se han analizado las tecnologias en que se basa la sindicacion de 2,04%

contenidos.
3.d | Se ha identificado la estructura y la sintaxis de un canal de contenidos. 2,04%
3.e | Se han creado y validado canales de contenidos. 2,04%
3.f | Se ha comprobado la funcionalidad y el acceso a los canales. 2,04%
3.g | Se han utilizado herramientas especificas como agregadores y directorios | 2,04%

de canales.
RA4. Establece mecanismos de validacion para documentos XML utilizando 14,28%
métodos para definir su sintaxis y estructura.

Criterios de Evaluacién %CE

4.a | Se ha establecido la necesidad de describir la informacién transmitida en 1,79%

los documentos XML y sus reglas.
4.b | Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicién de 1,79%

documentos XML.
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1,79%
4.c | Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la
descripcion.
1,79%
4.d | Se han creado descripciones de documentos XML.
1,79%
4.e | Se han utilizado descripciones en la elaboracion y validacion de
documentos XML.
4.f | Se han asociado las descripciones con los documentos. 1,79%
4.g | Se han utilizado herramientas especificas. 1,79%
4.h | Se han documentado las descripciones. 1,79%
RAS. Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando técnicas y 14,28%
herramientas de procesamiento.
Criterios de Evaluacion %CE
5.a | Se haidentificado la necesidad de la conversion de documentos XML. 1,79%
5.b | Se han establecido &mbitos de aplicacion. 1,79%
5.c | Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de funcionamiento. | 1,79%
5.d | Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversion y adaptacion | 1,79%
de documentos XML.
5.e | Se han creado especificaciones de conversion. 1,79%
5.f | Se han identificado y caracterizado herramientas especificas relacionadas | 1,79%

con la conversion de documentos XML.
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5.g | Se han realizado conversiones con distintos formatos de salida. 1,79%

5.h | Se han documentado y depurado las especificaciones. 1,79%

RAG. Gestiona informacion en formato XML analizando y utilizando tecnologias | 14,28%

de almacenamiento y lenguajes de consulta.

Criterios de Evaluacién %CE

6.a | Se han identificado los principales métodos de almacenamiento de la 1,59%
informacion usada en documentos XML.

6.b | Se han identificado los inconvenientes de almacenar informacion en 1,59%
formato XML.

6.c | Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento de 1,59%
informacion en funcién de sus caracteristicas.

6.d | Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos relacionales en el 1,59%
almacenamiento de informacion en formato XML.

6.e | Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos XML a partir | 1,59%
de informacién almacenada en bases de datos relacionales.

6.f | Se han identificado las caracteristicas de los sistemas gestores de bases 1,59%
de datos nativas XML.

6.g | Se han instalado y analizado sistemas gestores de bases de datos nativas | 1,59%
XML.

6.h | Se han utilizado técnicas para gestionar la informacién almacenada en 1,59%
bases de datos nativas XML.

6.i | Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento y 1,59%
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almacenamiento de informacion y su inclusién en documentos XML.

RA7. Trabaja con sistemas empresariales de gestién de informacioén realizando | 14,28%
tareas de importacion, integracion, aseguramiento y extraccion de la
informacion.

Criterios de Evaluacién %CE

7.a | Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestién y planificacion | 1,43%
de recursos empresariales.

7.b | Se han evaluado las caracteristicas de las principales aplicaciones de 1,43%
gestion empresarial.

7.c | Se han instalado aplicaciones de gestion empresarial. 1,43%
7.d | Se han configurado y adaptado las aplicaciones. 1,43%
7.e | Se ha establecido y verificado el acceso seguro a la informacion. 1,43%
7.f | Se han generado informes. 1,43%
7.9 | Se han realizado tareas de integracion con aplicaciones ofimaticas. 1,43%
7.h | Se han realizado procedimientos de extraccion de informacién para su 1,43%

tratamiento e incorporacion a diversos sistemas.

7.i | Se han realizado tareas de asistencia y resolucion de incidencias. 1,43%

7.j | Se han elaborado documentos relativos a la explotacion de la aplicacion. 1,43%
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8.2 Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion

El procedimiento de Evaluacién, va a permitir seguir el proceso educativo de los alumnos y
su progreso con respecto a los distintos Resultados de Aprendizaje que el alumno ha
superado. Se debe elegir los instrumentos necesarios para obtener la informacion mas
rigurosa, sistematica y controlada posible. Los procedimientos hacen referencia a la técnica
empleada y los instrumentos a las herramientas utilizadas. De esta forma seremos capaces
de obtener los resultados finales lo mas fiables y objetivos.

Para ello, serd necesario realizar:

Una evaluacion inicial, para ver el nivel de conocimientos que ya poseen de la
materia a través de cuestionarios y entrevistas.

Evaluacion continuay formativa, donde se evaluaré el desempefio de los alumnos
a lo largo del curso.

Evaluacion Sumativay final, para ver la evolucion al final del alumno y los resultados
de aprendizaje que ha superado.

Se ha decidido utilizar los siguientes procedimientos e instrumentos para seguir el proceso
de evaluacion:

Observacion del trabajo diario, a través de distintas tareas, actividades y cuadernos
del alumnado. Para ello, se utilizara la plataforma Moodle Centros como apoyo.
Observacion de la implicacion del alumnado. Se observard cémo el alumnado
participa en clase, tanto aportando a la misma como realizando actividades en grupo,
para asi poder mejorar y desarrollar sus destrezas y habilidades individuales y
grupales.

Trabajos escritos. A través de distintos trabajos (Cuestionarios, investigacion, trabajos
monogréficos,...) y/o supuestos practicos, donde el alumno debera aplicar los
conocimientos tedéricos adquiridos a través de la practica. valorando no solo el
contenido; sino también la presentacion, correccion y aportaciones del alumno.
Cuaderno de clase. Cada alumno, tendra que mantener un cuaderno de clase donde
tendrd apuntes o conceptos que tendra que actualizar, investigando. Utilizara las
herramientas vistas en clase ademas de usar lenguajes de marcas o informacion
sobre los mismos.

Examen de evaluacion o pruebas escritas: se utilizaran pruebas de caracter tedrico-
practicas, pruebas objetivas, pruebas tipo test y problemas o supuestos practicos.

Con respecto a los instrumentos de evaluacion utilizados para registrar y guardar el progreso,
utilizaremos los siguientes:

Lista de control o comprobacion.
Rubrica de evaluacién.

Plantillas de correccion.
Portafolio o Cuaderno de clase.
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8.3 Criterios de Calificacion

Para superar el médulo hay que obtener una calificacion positiva para cada Resultado de
Aprendizaje(igual o superior a 5; para ello se utilizaran los criterios de evaluacién que se
compone de cada Resultado de Aprendizaje, como hemos visto anteriormente. Se calificaran
los RA utilizando las técnicas e instrumentos de evaluacién que hemos comentado; teniendo
gue obtener para superarlo 5 0 mas.

Para cada Unidad Didactica se realizara:

e Una prueba tedrico practica que podra constar de distintas preguntas (Tipo test,
preguntas cortas, desarrollo o problemas). Para tener superada una unidad, y por
tanto los RA que se trabajan en ella, esta prueba debe tener una calificacion de 4,5 o
superior.

e Unao varias practicas que se realizan en el aula o en el taller de caracter obligatorio.
Para considerar una unidad superada, deberan superar con una calificacion de 5 o
superior todas las practicas asociadas a esta. Ademas, para cada practica se
establecera una fecha de entrega que no podra ampliarse y en caso de no entregarse,
dicho criterio de evaluacién asociado, no estard asociado y por tanto no lo estara el
RA al que pertenece.

e Trabajo en clase, tareas y actividades (Cuaderno de clase); en este aspecto, se
podran realizar actividades complementarias por cada unidad que el alumno debera
presentar y se valorard no sélo su contenido; sino también su presentacion, tiempo
empleado, y las pautas indicadas por el profesor para su realizacion. Los trabajos
entregados con posterioridad, podran ser penalizados.

e Se tendran en cuenta las competencias personales y sociales asociadas al médulo
profesional. Ademas del interés, esfuerzo y dedicacion que realiza el alumno, también
se tendra en cuenta la tolerancia, compafierismo y participacién. No solo con otros
compafieros, sino también con el profesor y si cuida de los materiales tanto propios
COmo ajenos.

CRITERIOS DE CORRECCION EN LA EXPRESION ESCRITA

Siguiendo el plan de centro, se tendra en cuenta la expresion escrita del alumno a la hora de
realizar las actividades y seré verificado por los departamentos didacticos en las diferentes
pruebas que realice el alumnado.

Estos aspectos se tendran en cuenta para cada uno de los instrumentos utilizados, pudiendo
restar hasta 1 punto de la nota , atendiendo a los errores cometidos por los siguientes
parametros:

e Presentacion: margenes, numeracion en paginas, letra clara y legible, limpieza (sin
tachones) y boligrafo adecuado (-0,25).

e Redaccion: estructurada en pérrafos, conectores, estructuras correctas, puntuacion,
concordancias (-0,25).

e Ortografia: faltas ortogréficas, uso de tildes (-0,5); siendo restado 0,25 por cada 3
faltas cometidas y de 0,25 por cada cinco errores de tildes o de puntuacion.
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A continuacion, se muestra una tabla donde se puede ver la ponderacion junto al peso de
cada una de las actividades o instrumentos utilizados para cada criterio de evaluacion y
correspondiente Resultado de Aprendizaje.

Criterios de evaluaciéon del modulo LMSGI %RA | Instrumento %
Instrumento
RAL. Reconoce las caracteristicas de lenguajes | 14,28%
de marcas analizando e interpretando fragmentos
de cédigos.
Criterios de Evaluacion %CE
1.a | Se han identificado las caracteristicas 1,59% | Examen UD1 | 0,795%
generales de los lenguajes de marcas.
Cuaderno 0,795%
uD1
Examen UD1 | 0,795%
1.b | Se han reconocido las ventajas que 1,59%
proporcionan en el tratamiento de la
informacion.
Cuaderno 0,795%
uD1
Examen UD1 | 0,795%
1.c | Se han clasificado los lenguajes de marcas | 1,59%
e identificado los mas relevantes.
Cuaderno 0,795%
uD1
Tarea UD1 0,795%
1.d | Se han diferenciado sus ambitos de 1,59%
aplicacion.
Cuaderno 0,795%
uD1
Cuaderno 0,795%
l.e | Se ha reconocido la necesidad y los 1,59% |UD1
ambitos especificos de aplicacion de un
lenguaje de marcas de proposito general.
Tarea UD1 0,795%
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Examen UD1 | 0,795%
1.f | Se han analizado las caracteristicas 1,59%
propias del lenguaje XML.
Tarea 2 UD1 | 0,795%
Examen UD1 | 0,795%
1.9 | Se haidentificado la estructura de un 1,59%
documento XML y sus reglas sintacticas.
Tarea 2 UD1 | 0,795%
Tarea 2 UD1 | 0,795%
1.h | Se ha contrastado la necesidad de crear 1,59%
documentos XML bien formados y la
influencia en su procesamiento.
Examen UD1 | 0,795%
Examen UD1 | 0,795%
1.i | Se han identificado las ventajas que 1,59%
aportan los espacios de nombres.
Cuaderno 0,795%
uD1
RA2. Utiliza lenguajes de marcas para la 14,28%
transmisién de informacion a través de la web
analizando la estructura de los documentos e
identificando sus elementos.
Criterios de Evaluacion %CE
2.a | Se han identificado y clasificado los 1,79% | Examen UD3 | 0,895%
lenguajes de marcas relacionados con la
web y sus diferentes versiones.
Cuaderno 0,895%
ubD3
Examen UD3 | 0,895%
2.b | Se ha analizado la estructura de un 1,79%
documento HTML e identificado las
secciones que lo componen.
Cuaderno 0,895%
uD3
Tarea 1 UD3 | 0,895%
2.c | Se hareconocido la funcionalidad de las 1,79%

34




1° ASIR.Lenguajes de Marcas y Sistemas de Gestidn Informacién

principales etiquetas y atributos del Cuaderno 0,895%
lenguaje HTML. ubD3
Cuaderno 0,895%
2.d | Se han establecido las semejanzas y 1,79% | UD3
diferencias entre los lenguajes HTML y
XHTML.
Examen UD3 | 0,895%
Examen UD3 | 0,895%
2.e | Se hareconocido la utilidad de XHTML en | 1,79%
los sistemas de gestion de informacion.
Tarea 2 UD3 | 0,895%
Tarea 2 UD3 | 0,895%
2.f | Se han utilizado herramientas en la 1,79%
creacion de documentos web.
Cuaderno 0,895%
uD3
Tarea UD3 0,895%
2.g | Se han identificado las ventajas que aporta | 1,79%
la utilizacién de hojas de estilo.
Cuaderno 0,895%
uD3
Examen UD3 | 0,895%
2.h | Se han aplicado hojas de estilo. 1,79%
Tarea 2 UD3 | 0,895%
RA3. Genera canales de contenidos analizando y | 14,28%
utilizando tecnologias de sindicacion.
Criterios de Evaluacion %CE
3.a | Se han identificado las ventajas que aporta Examen UD6 | 1,02%
la sindicacién de contenidos en la gestiény | 2,04%
transmisién de la informacion.
Cuaderno 1,02%
uD6
Cuaderno 1,02%
3.b | Se han definido sus &mbitos de aplicaciéon. | 2,04% | UD6
Tarea 1 UD6 | 1,02%
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Cuaderno 1,02%
3.c | Se han analizado las tecnologias en que 2,04% | UD6
se basa la sindicacion de contenidos.
Examen UD6 | 1,02%
Tarea 2 UD6 | 1,02%
3.d | Se haidentificado la estructura y la sintaxis | 2,04%
de un canal de contenidos.
Examen UD6 | 1,02%
3.e | Se han creado y validado canales de 2,04% | Tarea 2 UD6 | 2,04%
contenidos.
3.f | Se ha comprobado la funcionalidad y el 2,04% | Tarea2 UD6 | 2,04%
acceso a los canales.
3.g | Se han utilizado herramientas especificas | 2,04% | Tarea 2 UD6 | 2,04%
como agregadores y directorios de
canales.
RA4. Establece mecanismos de validacion para | 14,28%
documentos XML utilizando métodos para definir
su sintaxis y estructura.
Criterios de Evaluacion %CE
4.a | Se ha establecido la necesidad de 1,79% | Cuaderno 0,895%
describir la informacion transmitida en los ub2
documentos XML y sus reglas.
Examen UD2 | 0,895%
Cuaderno 0,895%
4.b | Se han identificado las tecnologias 1,79% | UD2
relacionadas con la definicion de
documentos XML.
Examen UD2 | 0,895%
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1,79% | Tarea1UD2 | 0,895%
4.c | Se ha analizado la estructura y sintaxis
especifica utilizada en la descripcion.
Examen UD2 | 0,895%
1,79% | Tarea 1l UD2 | 0,895%
4.d | Se han creado descripciones de
documentos XML.
Examen UD2 | 0,895%
1,79% | Tarea1UD2 | 0,895%
4.e | Se han utilizado descripciones en la
elaboracion y validacién de documentos
XML.
Examen UD2 | 0,895%
Tarea 1 UD2 | 0,895%
4.f | Se han asociado las descripciones con los | 1,79%
documentos.
Examen UD2 | 0,895%
Tarea 1l UD2 | 0,895%
4.9 | Se han utilizado herramientas especificas. | 1,79%
Examen UD2 | 0,895%
Tarea 1l UD2 | 0,895%
4.h | Se han documentado las descripciones. 1,79%
Examen UD2 | 0,895%
RAS5. Realiza conversiones sobre documentos 14,28%
XML utilizando técnicas y herramientas de
procesamiento.
Criterios de Evaluacion %CE
5.a | Se ha identificado la necesidad de la 1,79% | Cuaderno 0,895%
conversién de documentos XML. UD5
Examen UD5 | 0,895%
Cuaderno 0,895%
5b 1,79% | UD5
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Examen UDS5 | 0,895%
Se han establecido ambitos de aplicacion.
Cuaderno 0,895%
5.c | Se han analizado las tecnologias 1,79% | UD5
implicadas y su modo de funcionamiento.
Examen UD5 | 0,895%
Cuaderno 0,895%
5.d | Se ha descrito la sintaxis especifica 1,79% | UD5
utilizada en la conversion y adaptacion de
documentos XML.
Examen UD5 | 0,895%
Tarea 1l UD5 | 0,895%
5.e | Se han creado especificaciones de 1,79%
conversion.
Examen UD5 | 0,895%
Cuaderno 0,895%
5.f | Se han identificado y caracterizado 1,79% | UD5
herramientas especificas relacionadas con
la conversién de documentos XML.
Tarea 1l UD5 | 0,895%
Tarea 1 UD5 | 0,895%
5.9 | Se han realizado conversiones con 1,79%
distintos formatos de salida.
Examen UDS5 | 0,895%
Tarea1l UD5 | 1,79%
5.h | Se han documentado y depurado las 1,79%
especificaciones.
RAG6. Gestiona informacion en formato XML 14,28%
analizando y utilizando tecnologias de
almacenamiento y lenguajes de consulta.
Criterios de Evaluacion %CE
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6.a | Se han identificado los principales métodos | 1,59% | Cuaderno 0,795%
de almacenamiento de la informacién ubD5
usada en documentos XML.
Examen UD5 | 0,795%
Cuaderno 0,795%
6.b | Se han identificado los inconvenientes de 1,59% | UD5
almacenar informacién en formato XML.
Examen UD5 | 0,795%
Cuaderno 0,795%
6.c | Se han establecido tecnologias eficientes 1,59% | UD5
de almacenamiento de informacién en
funcion de sus caracteristicas.
Examen UD5 | 0,795%
Tarea 2 UD5 | 0,795%
6.d | Se han utilizado sistemas gestores de 1,59%
bases de datos relacionales en el
almacenamiento de informacion en formato
XML. Examen UD5 | 0,795%
6.e | Se han utilizado técnicas especificas para | 1,59% | Tarea2 UD5 | 1,59%
crear documentos XML a partir de
informacioén almacenada en bases de
datos relacionales.
Cuaderno 0,795%
6.f | Se han identificado las caracteristicas de 1,59% | UD5
los sistemas gestores de bases de datos
nativas XML.
Tarea 2 UD5 | 0,795%
Tarea 2 UD5 | 0,795%
6.g | Se han instalado y analizado sistemas 1,59%
gestores de bases de datos nativas XML.
Examen UD5 | 0,795%
Tarea 2 UD5 | 0,795%
6.h | Se han utilizado técnicas para gestionar la | 1,59%
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informacion almacenada en bases de Cuaderno 0,795%
datos nativas XML. uUD5
6.i | Se han identificado lenguajes y 1,59% | Tarea2 UD5 | 1,59%
herramientas para el tratamiento y
almacenamiento de informacion y su
inclusion en documentos XML.
RA7. Trabaja con sistemas empresariales de 14,28%
gestion de informacion realizando tareas de
importacion, integracion, aseguramiento y
extraccion de la informacion.
Criterios de Evaluacion %CE
7.a | Se han reconocido las ventajas de los 1,43% | Cuaderno 0,715%
sistemas de gestion y planificacion de ub7
recursos empresariales.
Examen UD7 | 0,715%
Cuaderno 0,715%
7.b | Se han evaluado las caracteristicas de las | 1,43% | UD7
principales aplicaciones de gestion
empresarial.
Cuaderno 0,715%
ubD7
Tarea 1 UD7 | 1,43%
7.c | Se han instalado aplicaciones de gestiéon 1,43%
empresarial.
7.d | Se han configurado y adaptado las 1,43% | Tareal UD7 | 1,43%
aplicaciones.
Cuaderno 0,715%
7.e | Se ha establecido y verificado el acceso 1,43% | UD7
seguro a la informacién.
Tarea 1 UD7 | 0,715%
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7.f | Se han generado informes. 1,43% | TarealUD7 |1,43%

7.9 | Se han realizado tareas de integracion con | 1,43% | Tarea 1 UD7 | 1,43%
aplicaciones ofimaticas.

7.h | Se han realizado procedimientos de 1,43% | Tarea 1l UD7 |1,43%
extraccion de informacién para su
tratamiento e incorporacion a diversos
sistemas.

7.i Se han realizado tareas de asistencia y 1,43% | Tarea1lUD7 | 1,43%
resolucion de incidencias.

7.j | Se han elaborado documentos relativosa | 1,43% | Tarea1 UD7 | 1,43%
la explotacion de la aplicacion.

CALIFICACION TRIMESTRAL

Al final de cada trimestre, se realizara una prueba Final de las unidades (RA) trabajadas
durante dicho periodo, para el alumnado que no haya superado alguna unidad ( y por lo tanto
RA correspondiente), ya sea te6rica o practica que no ha superado mediante evaluacién
parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos. Quedaran exentos de realizarla aquellos
alumnos que hayan superado todos los RA correspondientes a dicho trimestre.

Para el célculo de la calificacién, se tomaréd para cada una de las tres evaluaciones y la
evaluacion final, se tomardan los resultados obtenidos teniendo en cuenta las ponderaciones
de cada RA. Hay que tener en cuenta que no se podra tener una calificacién superior a 5 si
hay algin RA que no se ha superado. Se considera que no se ha superado un RA, si la
calificacion obtenida es inferior a 5. Si se puede considerar que un examen se ha superado
si se obtiene una puntuacion de 4,5 o superior. Ademas hay que tener en cuenta que si se ha
obtenido menos de 5 en el resto de tareas, dicho RA no se podra superar.

Cuando el alumnado obtenga en la evaluacién superior igual o superior a 5 las calificaciones
finales que arrojen decimales se redondeard hacia arriba siempre y cuando el resultado
obtenido se pueda aproximar a la Unidad mas cercana. De esta forma, si la parte decimal
fuese inferior a 0,5 se redondea a la unidad anterior; si por el contrario, es superior o igual a
0,5 se redondea a la unidad superior.

41



1° ASIR.Lenguajes de Marcas y Sistemas de Gestidn Informacién

El alumnado que no se presente a un examen, debe presentar un justificante; ya sea médico,
nota de sus padres(si es menor de edad) o nota escrita por el propio alumno (siempre que
sea mayor de edad); con las causas de la ausencia. De no justificarse la falta, el alumnado
perdera el derecho a ser calificado en dicho examen; consta la nota con 0 puntos.

8.4 Recuperacion

El alumnado que no haya podido participar en alguna de las actividades y que haya podido
debidamente justificarse dicha ausencia, podrd recuperar los CE asociados a la misma.
Siempre que el calendario y ritmo de la clase lo permita, se podran hacer actividades
evaluables de recuperacion de manera aislada para este alumnado.

Para el alumnado que no haya superado alguno de los RA se podran realizar actividades de
recuperacion parciales a lo largo del curso, siempre que el calendario y ritmo de la clase lo
permita.

Con respecto al periodo lectivo de junio, la Orden de 29 de septiembre de 2010 establece que
el alumnado de primer curso de oferta completa, que tenga médulos no superados mediante
evaluacién parcial o que deseen mejorar nota, tendra obligacion de asistir a clases y continuar
con las actividades lectivas hasta el final del régimen ordinario de clase con fecha del 22 de
Junio de este afio.

En el caso de recuperacion, el alumno debera superar todos los RA que no haya superado
en el periodo de evaluaciéon parcial, deberd realizar las actividades necesarias para
recuperarlos. Estas actividades seran definidas por el profesor, y serdan de asistencia
obligatoria, para calificar cada RA que debe superarse. La calificacion de estos se afiadira a
la de aquellas actividades gue si ha superado; siendo la calificacion final se tendra en cuenta
todos los RA superados.

En el caso de mejora de calificacion, en este periodo de junio el alumnado que lo desee podra
participar en las actividades que el profesor considere. Estas actividades complementaran los
RA del médulo profesional, y seran de asistencia obligatoria.

9 Atencion a la diversidad

Segun el articulo 13 del Decreto 132/1995 y la Orden EDU/2187/2009, de 3 de Julio,
establece que el curriculo del ciclo formativo de grado medio de Sistemas Microinformaticos
y en Red, Capitulo Il Adaptaciones del curriculo, se debe de regular la atencién a los alumnos
y alumnas con necesidades educativas especiales. Por este motivo, en este modulo se tendra
en cuenta todo lo dispuesto en los acuerdos adoptados en la sesion de evaluacion inicial para
cada caso, reflejados en el acta de la reunién del equipo educativo.
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Nuestro sistema educativo, estd4 formado por diferentes tipologias de alumnado; cada uno
con diferentes necesidades y ritmos de aprendizaje. Por ello, se debe de establecer una
adaptacion del sistema de ensefianza-aprendizaje para la actividad que nos rodea.

Para aquel alumnado que tenga necesidades educativas especiales, se debera de actuar
sobre la metodologia o los recursos siempre que no se realicen adaptaciones curriculares
significativas. Todas las actividades y acciones llevadas a cabo, seran consensuadas por el
equipo educativo.

Algunas medidas que se pueden tomar para el alumnado, pueden ser:

Ritmo de aprendizaje: Dichos ritmos seran diferentes para cada uno de nuestros alumnos,
diferenciando entre alumnos con un ritmo de aprendizaje mas lento y mas avanzado:

e Para los alumnos que tengan un ritmo mas lento, tendremos una atenciéon
personalizada ayudandoles lo méaximo posible; siempre que el ritmo de la clase lo
permita. Esta atencién podra ser en la resolucién de las actividades, practicas o
resolucion del examen. Pudiendo por ejemplo modificarse los tiempos de resolucion
de tareas o0 adaptando los materiales necesarios.

e Paralos alumnos con un ritmo de aprendizaje mas rapido, se estableceran actividades
de ampliacién, para que puedan profundizar mas en los contenidos del modulo.

e Se intentard fomentar un entorno de colaboracion y compafierismo, de tal forma que
los alumnos puedan ayudarse entre ellos y aguellos alumnos que tengan superados
los conocimientos, puedan ayudar al resto de comparieros con un ritmo de aprendizaje
mas lento. Ademas se fomentara dicho entorno a través de debates y diferentes
actividades colaborativas para fomentar el trabajo en equipo.

e Se tratard de realizar diferentes actividades para realizar diferentes evaluaciones y
utilizar los distintos instrumentos para poder calificar o evaluar al alumnado de
diferentes formas (Prueba escrita, Tipo Test, Prueba Oral).

e Adaptacion de tiempos, también se tratara de adaptar los tiempos de realizacién de
actividades y pruebas escritas dependiendo del ritmo de aprendizaje y el caso de cada
alumno.

Ademas de tener en cuenta el ritmo de aprendizaje, se tendra en cuenta los posibles casos
gue pueda tener cada alumno. Pudiendo tomar algunas de las siguientes adaptaciones:

e Adaptar el material para poder usar un procesador de textos(dictado) para asi ayudar
a los alumnos con una deficiencia visual.

e Basandonos en laley 11/2011 del 5 de diciembre, donde se regula el uso de lenguaje
de signos espariol; de tal forma que en caso de ser necesario poder necesitar un
intérprete de signos para los alumnos con una deficiencia auditiva.

10 Educacioén en valores

Nuestro sistema educativo incluye en el curriculo una serie de saberes actualmente
demandados por la sociedad: son los llamados temas transversales. Se denominan
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transversales porque no surgen como un programa paralelo al desarrollo del curriculo sino
insertado en la dinamica diaria del proceso de aprendizaje. Son complementarios y no deben
trabajarse solamente en fechas concretas o actividades complementarias, sino que deben de
surgir de las actividades realizadas por el centro.

La LOE/LOMCE y, més concretamente la LEA refuerzan el uso en los curriculos de las
ensefianzas no universitarias de temas transversales de entre los que destacamos:

e Educacion en la Paz: Evitar la violencia en el aula, tanto fisica como verbal,
promoviendo un clima de comparierismo y tolerancia, asi como corrigiendo actitudes
violentas que puedan surgir.

e Educacién para la Salud: Cuando se observen pautas poco deseables en cuanto a
seguridad y salud como son los vicios posturales con el trabajador, se trabajaran
métodos de prevencién de riesgos laborales. A la prevencion de riesgos, se le dara
una especial atencién, cuando se realicen actividades y talleres.

e Coeducacion: Debido a la presencia minoritaria de mujeres en el ciclo, se dara
especial importancia para evitar la exclusion de estas. Asi que se trabajara en evitar
un ambiente de trabajo sexista y el uso de lenguaje inclusivo. También se trabajara
en visibilizar la presencia de la mujer en el sector de las telecomunicaciones.

e Educacién ambiental: Se fomentard apagar los ordenadores y el uso responsable de
los recursos disponibles. Ademés de fomentar el uso de medios digitales para evitar
el desperdicio de papel.

e Medidas para la integracion de la perspectiva de género, a lo largo del curso, se
tendran en cuenta las siguientes acciones:

o Planificar objetivos que desarrollen en el alumnado su realizacién personal,
ejercer la ciudadania activa a través de la critica, la convivencia , el
compromiso, la creatividad y la justicia y que persiguen como meta como
coeducar en la vida.

o Visibilizar a las mujeres a través de los contenidos. Valorar su contribucion a
las diferentes materias y a la vida social y cultural.

o Uso de materiales curriculares coeducativos, que ofrezcan nuevos modelos
sociales , recuperen tradiciones valiosas y ofrezcan una mirada critica a la
realidad.

o Uso de un lenguaje inclusivo que no sea sexista ya sea de forma escrita como
oral. Usar la lengua para nombrar una realidad que no excluya a las mujeres,
respondiendo a la heterogeneidad de quienes lo sean.

o Uso equitativo de los espacios. Se debe planificar y utilizar los espacios con
perspectiva de género, por lo que el profesorado debe intervenir
deliberadamente por medio de rotaciones en el espacio, reparto equitativo,
inversién de roles y/o discriminacion positiva. La decoracion de los espacios
comunes también debe ser cuidada y el cuidado de las instalaciones y del
material.

o Incluir en la metodologia, la educacién de los sentimientos, animando a los
alumnos a patrticipar y tratar de evitar estereotipos negativos.

o Programar actividades coeducativas; autoconocimiento y corresponsabilidad a
través de distintas actividades extraescolares y complementarias.

o Incorporar a las familias ofreciendo espacios para la coordinacion, la
participacion. La formacién e incluso los encuentros informales.
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o Intervenir en agrupamientos del alumnado e intentar que haya conectividad
entre todos.

o Poner especial atencion a las relaciones en el aula, fomentando el respeto y la
convivencia, a la vez que se ponen en practica medidas coeducativas y de
correccion.

11 Actividades Extraescolares y Complementarias

Para poder fomentar los temas transversales, y ampliar el conocimiento no solo de la materia;
sino ayudar en su insercion en el mundo laboral, se van a proponer una serie de actividades
tanto extraescolares como complementarias. Estas actividades deben ser aceptadas por el
equipo docente en distintas reuniones de departamento; por lo que su ejecucion puede ser
cambiada.

e Actividades extraescolares, que se realizan fuera del horario lectivo; entre ellas
puede fomentarse las relaciones con empresas del sector y con profesionales del
mismo. Se proponen las siguientes actividades:

o Visita a una empresa del sector para que puedan ver las distintas funciones
gue pueden desarrollar una vez han acabado la titulacion.

o Visita a un profesional para que éste le cuente su experiencia en el sector y
conozcan de primera mano las salidas profesionales.

e Actividades complementarias, que se realizaran en el horario lectivo; entre ellas
puede ser una visita de profesionales al centro; se proponen las siguientes:

o Visita de un profesional para que dé una charla en el centro. Esto puede ser
interesante para que el centro tenga una mejor relacién con los profesionales
y empresas de alrededor.

o Visita a un congreso o jornadas. Esta actividad, puede ser interesante que los
alumnos puedan ir a distintas actividades que se pueden realizar en horario
lectivo que estén relacionados con la titulacion o funciones que pueden
realizar.
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