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1.- INTRODUCCION.

1.1.- Ubicacion en el Sistema Educativo.

Esta Programacion Didéctica se prepara para el modulo formativo Entornos de
Desarrollo (en adelante ED) que forma parte del primer curso del Ciclo Formativo de
Grado Superior Desarrollo de Aplicaciones Web (en adelante DAW), de la familia

profesional de Informatica.

Este ciclo se distribuye en dos cursos con un total de 2.000 horas, de las cuales
96 corresponden a este modulo, que se imparte en el primer curso a razén de 3 horas
semanales durante 32 semanas, esto es, el curso completo. Se encargard de impartirlo
profesorado de Ensefianza Secundaria de la especialidad de Informatica, en concreto en

este curso y en este centro serd el autor de esta programacion.

1.2.- Marco Legislativo.

La Constitucion Espanola de 1.978 establece en su articulo 27 el derecho
universal a la educacion que queda regulado en la Ley Organica del Derecho a la
Educacion (LODE, 1985). Asimismo, el Estatuto Andaluz del 2007 garantiza a través
del articulo 21 que esta educacion sera permanente y de caracter compensatorio. Sobre
estas bases, el Sistema Educativo se ordena a través de la LOE, Ley Organica Educativa
(2/06). En el caso de Andalucia, esta concrecion se hace a través de la Ley de

Educacion de Andalucia (LEA 17/2007).

Por lo que a la Formacion Profesional se refiere, atendemos al RD 1538/06 que da
las pautas de la Formacion Profesional del Sistema Educativo. Si bien es cierto que con
fecha 29 de Julio de 2.011 se publico el RD 1147/11, éste no entra en vigor hasta el
siguiente curso 2.012/13, salvo las medidas que toma la Consejeria de Educacion de la

Junta de Andalucia.
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El Ciclo Formativo DAW (Desarrollo de Aplicaciones Web) ha sido adaptado
a esta legislacion mediante la siguiente normativa:

1. Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacion Profesional que estd en vigor pero no detalla las
enseflanzas minimas.

2. Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, del Ministerio de Educacion, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Web y se fijan sus ensefianzas minimas. (Publicado en BOE de 12 de Junio de

2.010)

3. ORDEN de 16 de junio de 2011, de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web. (Publicado en BOJA de 1
de Agosto de 2.011)

Entre otras cosas, esta normativa nos muestra las Cualificaciones Profesionales y
las Unidades de Competencia que se trabajaran en los ciclos formativos, de modo que
se relacione de forma efectiva con el mundo laboral. Este es uno de los grandes
objetivos del nuevo sistema de la Formacion Profesional que pretende que la formacion
se entienda como una actividad que se desarrolla a lo largo de toda la vida y que se

adapta a las situaciones concretas del individuo.

Este objetivo se instrumentaliza a través de la Ley 5/2.002 sobre las
Cualificaciones y la Formacién Profesional, que basandose en el mercado laboral
actual, construye las Cualificaciones Profesionales y las presenta en forma de las
Unidades de Competencia necesarias para alcanzarla. Toda esta informacion junto con
el contenido de la formacion profesional asociada se organiza en un Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales regulado por el RD 1128/03. Estas unidades de
competencia se podran conseguir desde el mundo laboral, a través de los certificados de
profesionalidad o desde cualquiera de los tres subsistemas de la Formacion Profesional:
la formacién continua que desarrollan los agentes sociales, la formacién ocupacional o

la formacion profesional del sistema educativo que es donde nosotros trabajamos.

No obstante, el médulo que nos ocupa, ED es un médulo no asociado a unidades
de competencia, por lo que se relaciona exclusivamente con algunos de los objetivos

generales del ciclo DAW.
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1.2.- Ubicacién en el entorno productivo.

Puesto que estamos hablando de Formacion Profesional, es necesario conectar
nuestro modulo ED con el mundo laboral. A la finalizacion de este proceso de

ensefanza-aprendizaje, nuestro alumnado estara en disposiciéon de ocupar puestos de
trabajo en el area de informatica de entidades que dispongan de sistemas para la gestion

de datos e infraestructura de redes (intranet, internet y/o extranet).

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

@ Programador Web.
@ Programador Multimedia.

@ Desarrollador de aplicaciones en entornos Web.

2.- RELACION CON OTROS MODULOS.

Conviene investigar la relacion que pueda existir entre éste y otros mdodulos del
ciclo formativo con la intencién de coordinar el proceso ensefianza-aprendizaje que se
lleva a cabo en cada uno de ellos. Los contenidos comunes no deben solaparse, sino

secuenciarse y apoyarse. hemos encontrado relacion con:

Programacion (primer curso)

Haremos hincapié en la relacion con este modulo, ya que al impartirse en el
primer curso del ciclo al igual que el nuestro, podria ser interesante modificar la

secuenciacion de contenidos para facilitar su asimilacion por parte del alumnado.

Este modulo es, también, un modulo con formacién transversal, por lo que la

asimilacion de sus contenidos por parte del alumnado serd de suma importancia.
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3.- TEMAS TRANSVERSALES.

El proceso de ensefnanza-aprendizaje no debe proporcionar a nuestro alumno y alumna,
solo una formacion cientifica, sino que ademas debera proporcionar a nuestro alumnado
una formacion ético-civico. Para abordar esta formacion ético-civico-moral y lograr
por tanto una formacion integral, nos valdremos de los denominados temas
transversales. Estos nos permitiran tratar aspectos de actualidad. Destacar como la LEA,
en sus objetivos y en el apartado de educacion en valores potencia: el respeto a derechos
humanos y la libertades fundamentales, vida en democracia, igualdad de oportunidades
entre personas de ambos sexos, la no violencia, el medioambiente, etc.., (se darad
posteriormente una relacion de estos de forma mas detallada).

Junto a éstas caracteristicas, tendremos que tener en cuenta el grado de maduracion de
nuestro alumnado, esto supondrd seleccionar las tematicas y métodos de trabajo
conforme a sus necesidades personales, de forma que se conviertan en algo interesante
para ellos y los involucre en su desarrollo diario.

Algunas de las capacidades que perseguimos desarrollar con el alumno, son:

Identificar, interpretar y criticar situaciones de injusticia en la realidad y en las normas
sociales.

Construir de forma auténoma, racional y dialogante principios y valores que favorezcan
la convivencia desde una perspectiva critica.

Tomar iniciativas y participar activamente en la construccion de formas de vida mas

justas a nivel personal y colectivo.

Algunas de estas temadticas seran:

Educacion Moral y Civica: Serd la base de todos los temas transversales. Se trabajaran a
diario: mostrar cuidado con el material del aula, ser respetuoso con los compaifieros,
aceptar las normas establecidas en el aula y el centro (puntualidad, horarios, turnos para
uso de zonas comunes, fechas de entrega de trabajos, etc..), colaborar y trabajar con
todos los companeros (independientemente de sexo, nacionalidad, o cualquier otro
distintivo), etc..

Educacion Medio Ambiental: Se dard a conocer diferentes medidas relacionados con el
ahorro de energia, ahorro de materias primas, informacion sobre como y donde reciclar
los dispositivos electronicos, consumibles, etc. Algunas fechas relacionadas con este

tema: 5 de junio dia mundial del medio ambiente, 22 de marzo dia mundial del agua
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Educacion para la Salud: Se intenta crear hdbitos saludables de trabajo que eviten en un
futuro lesiones o enfermedades cronicas. Algunos dias a destacar: 16 octubre dia
mundial de la alimentacion y 7 de abril dia mundial de la salud.

Tratamiento de la lectura: Teniendo en cuenta las Instrucciones de 30 de junio de 2011,
de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, sobre el tratamiento de
la lectura durante el curso 2011/2012, para el desarrollo de la competencia en
comunicacion lingliistica de los centros educativos publicos que imparte educacion
infantil, educacion primaria y educacion secundaria, se ha decidido incorporar
actividades que estimulen el interés y el habito por la lectura y la capacidad de
expresarse correctamente en publico:

Para estimular el interés y el habito por la lectura se propondrd la busqueda de
informacion en distintos soportes o medios, lectura de textos de caracter técnico, siendo
criticos con la informacién, seleccionando lo que es de interés y realizando
trabajos/resumenes.

Para la capacidad de expresarse en publico se propondran exposiciones de trabajos
realizados por los alumnos/as, debates dirigidos, puestas en comun, etc. Se hara
hincapié en el uso correcto del lenguaje y especialmente del lenguaje técnico asociado a
temas informaticos.

Otros temas:

EDUCACION PARA LA PAZ.

EDUCACION PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE AMBOS SEXOS.
CULTURA ANDALUZA.
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4.- OBJETIVOS, COMPETENCIAS Y RESULTADOS-
APRENDIZAJE.

Los objetivos del modulo formativo ED se definen en forma de Resultados de
Aprendizaje, que concretan para nuestro mddulo los objetivos generales del ciclo y

teniendo siempre como referente las finalidades educativas de nuestro centro.

Segun estos principios, el presente modulo debe desarrollarse en términos de calidad,
equidad e igualdad efectiva entre hombres y mujeres y permitiendo la transmision de los
valores de nuestra sociedad democratica. Hacemos mencion especial de la flexibilidad de la
educacién y su concepcion como aprendizaje permanente, pues es en la Formacion

Profesional donde mas directamente se plasman estos dos principios.

Los Objetivos Generales del Ciclo Formativo DAW estan sefialados en la
Orden de 16 de Junio de 2011, de la Consejeria de Educacion, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al ciclo. De entre ellos destacamos los siguientes por ser el

Modulo Formativo ED necesario para su consecucion:

d) Ajustar parametros analizando la configuracion para gestionar servidores de
aplicaciones.

e) Interpretar el diserio logico, verificando los parametros establecidos para gestionar
bases de datos.

h) Generar componentes de acceso a datos, cumpliendo las especificaciones, para
integrar contenidos en la logica de una aplicacion Web.

i) Utilizar lenguajes de marcas y estandares Web, asumiendo el manual de estilo, para
desarrollar interfaces en aplicaciones Web.

j) Emplear herramientas y lenguajes especificos, siguiendo las especificaciones, para

desarrollar componentes multimedia.

La competencia general de este ciclo formativo es: “desarrollar, implantar, y
mantener aplicaciones web, con independencia del modelo empleado y utilizando
tecnologias especificas, garantizando el acceso a los datos de forma segura y
cumpliendo los criterios de accesibilidad, usabilidad y calidad exigidas en los

estandares establecidos”.
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Nuestro mddulo, ED, contribuird a alcanzar esta competencia general y mas

concretamente las siguientes competencias profesionales, personales y sociales:

d) Gestionar bases de datos, interpretando su disefio logico y verificando integridad,
consistencia, seguridad y accesibilidad de los datos.

f) Integrar contenidos en la logica de una aplicacion Web, desarrollando componentes de
acceso a datos adecuados a las especificaciones.

h) Desarrollar componentes multimedia para su integracion en aplicaciones Web,
empleando herramientas especificas y siguiendo las especificaciones establecidas.

i) Integrar componentes multimedia en el interface de una aplicacion Web, realizando el
andlisis de interactividad, accesibilidad y usabilidad de la aplicacion.

J) Desarrollar e integrar componentes software en el entorno del servidor Web, empleando

herramientas y lenguajes especificos, para cumplir las especificaciones de la aplicacion.

Los Resultados de Aprendizaje, con sus correspondientes criterios de
evaluacion del Modulo Formativo ED son:

4. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el desarrollo de un
programa informdtico, analizando sus caracteristicas y las fases en las que actuan
hasta llegar a su puesta en funcionamiento.

a) Se ha reconocido la relacion de los programas con los componentes
del sistema informatico, memoria, procesador, periféricos, entre
otros.

b) Se han clasificado los lenguajes de programacion.

¢) Se han diferenciado los conceptos de codigo fuente, objeto y
ejecutable.

d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de
codigo intermedio para su ejecucion en maquinas virtuales.

e) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas
utilizadas en programacion.

f) Se ha diferenciado el funcionamiento de los distintos tipos de
traductores de lenguajes ante el codigo fuente de un programa.

g) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion

informatica.



12DAW. Entornos de Desarrollo .

5. Evalua entornos integrados de desarrollo analizando sus caracteristicas para
editar codigo fuente y generar ejecutable.

a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

b) Se han aniadido y eliminado modulos en el entorno de desarrollo.

¢) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

d) Se ha configurado el sistema de actualizacion del entorno de
desarrollo.

e) Se han generado ejecutables a partir de codigo fuente de diferentes
lenguajes en un mismo entorno de desarrollo.

f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo codigo fuente con
varios entornos de desarrollo.

g) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de
diversos entornos de desarrollo.

h) Se han identificado las funciones mas usuales de las

herramientas CASE para el desarrollo, prueba y documentacion de codigo.

6. Verifica el funcionamiento de programas diseriando y realizando pruebas.

a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

b) Se han definido casos de prueba.

¢) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de
aplicaciones ofrecidas por el entorno de desarrollo.

d) Se han utilizado herramientas de depuracion para definir puntos de
ruptura y seguimiento.

e) Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y
modificar el comportamiento de wun programa en tiempo de
ejecucion.

f) Se ha documentado el plan de pruebas.

g) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

h) Se han efectuado pruebas de integracion, de sistema y de
aceptacion.

i) Se han implementado pruebas automaticas.

J) Se han documentado las incidencias detectadas.

k) Se han aplicado normas de calidad a los procedimientos de desarrollo
de software.

1) Se han realizado medidas de calidad sobre el software desarrollado.

4. Optimiza codigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de

desarrollo.
a) Se han identificado los patrones de refactorizacion mas usuales.
b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

¢) Se ha revisado el codigo fuente usando un analizador de codigo.

10
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d) Se han identificado las posibilidades de configuracion de un
analizador de codigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacion con las herramientas
que proporciona el entorno de desarrollo.

f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de
desarrollo.

g) Se ha documentado el codigo fuente mediante comentarios.

h) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para
documentar los procesos, datos y eventos.

i) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para

documentar las clases.

5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el entorno.

a) Se han identificado los conceptos basicos de la programacion
orientada a objetos.

b) Se ha instalado el modulo del entorno integrado de desarrollo que
permite la utilizacion de diagramas de clases.

¢) Se han identificado las herramientas para la elaboracion de
diagramas de clases.

d) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

e) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones
de las mismas.

f) Se ha generado codigo a partir de un diagrama de clases.

g) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el

desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el entorno.

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de
comportamiento.
b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de
uso.
3 Se han interpretado diagramas de interaccion.

/) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.
e) Se han interpretado diagramas de estados.

Se han planteado diagramas de estados sencillos.

i) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos

Este mddulo profesional no se encuentra asociado a ninguna Unidad de competencia.

11
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5.- CONTENIDOS.

5.1.- Temporalizaciéon de contenidos.

Los contenidos de este modulo se estructuran en 5 unidades:

Unidad I: Instalaciéon y uso de Entornos de Desarrollo

Unidad II: Desarrollo de Software
Unidad III: Disefio y realizacion de pruebas
Unidad IV: Optimizacion y documentacion

Unidad V: Disefio orientado a objetos. Diagramas
comportamiento

estructurales y de

Unidades Didacticas Horas

UD 1: Instalacion y uso de Entornos de Desarrollo 15 h.
UD 2: Desarrollo de Software 22 h.
UD 3: Diseiio y realizacion de pruebas 22 h.
UD 4: Optimizacion y documentacion 16 h.
UDS: Diseiio orientado a objetos. Diagramas estructurales y de comportamiento| 21 h
Total 96 h.

Fecha inicio Fecha fin Semanas| Horas Unidades

lectivas
Primer 15 Septiembre | 22 Diciembre 14 39 UD1aUD?2
trimestre
Segundo 8 Enero 22 Marzo 11 33 UD3aUD4
trimestre
Tercer 2 Abril 24 mayo 8 24 UDS5
trimestre
27 mayo 31 mayo evaluacion

12
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5.2.- Unidades didacticas.

UD 1: Instalacion y uso de Entornos de Desarrollo

1.- Introduccion a los entornos de desarrollo.

2.- Entornos integrados de desarrollo comunes.

3.- Entornos de desarrollo multiplataforma.

4.- Entornos de desarrollo web.

5.- Herramientas CASE para el desarrollo, prueba y documentacion del codigo.

Resultado de aprendizaje de la UD1:

RA2. Evalua entornos integrados de desarrollo analizando sus caracteristicas
para editar codigo fuente y generar ejecutable.

Criterios de evaluacion de la UD1:

a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

b) Se han afiadido y eliminado médulos en el entorno de desarrollo.

¢) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

d) Se ha configurado el sistema de actualizacion del entorno de desarrollo.

e) Se han generado ejecutables a partir de cédigo fuente de diferentes lenguajes
en un mismo entorno de desarrollo.

f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo codigo fuente con varios
entornos de desarrollo.

g) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos
entornos de desarrollo.

h) Se han identificado las funciones mas usuales de las herramientas CASE para
el desarrollo, prueba y documentacion de codigo.

13
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UD 2: Desarrollo de Software

1.- Software y programa. Tipos de software.

2.- Relacion hardware-software.

3.- Desarrollo de software.

4.- Lenguajes de programacion.

5.- Fases en el desarrollo y ejecucion del software.

Resultado de aprendizaje de la UD2:

RAI1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el
desarrollo de un programa informatico, analizando sus caracteristicas y las fases
en las que actuan hasta llegar a su puesta en funcionamiento.

Criterios de evaluacion de 1a UD2:

a) Se ha reconocido la relacion de los programas con los componentes del
sistema informatico, memoria, procesador, periféricos, entre otros.

b) Se han clasificado los lenguajes de programacion.

¢) Se han diferenciado los conceptos de coédigo fuente, objeto y ejecutable.
d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de codigo
intermedio para su ejecucion en maquinas virtuales.

e) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en
programacion.

f) Se ha diferenciado el funcionamiento de los distintos tipos de traductores de
lenguajes ante el codigo fuente de un programa.

g) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion informatica.

14
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UD 3: Disefio y realizacion de pruebas

1.- Planificacion de las pruebas.

2.- Tipos de prueba.

3.- Procedimientos y casos de prueba.
4.- Herramientas de depuracion.

5.- Validaciones.

6.- Pruebas de codigo.

7.- Normas de calidad.

8.- Pruebas unitarias.

9.- Automatizacion de la prueba.

10.- Documentacién de la prueba.

Resultado de aprendizaje de 1a UD3:
RA3. Verifica el funcionamiento de programas disefiando y realizando pruebas.

Criterios de evaluacion de la UD3:

a. Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

b. Se han definido casos de prueba.

c. Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de aplicaciones
ofrecidas por el entorno de desarrollo.

d. Se han utilizado herramientas de depuracion para definir puntos de ruptura y
seguimiento.

e. Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y modificar el
comportamiento de un programa en tiempo de ejecucion.

f. Se ha documentado el plan de pruebas.

g. Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

h. Se han efectuado pruebas de integracion, de sistema y de aceptacion.

1. Se han implementado pruebas automaticas.

J. Se han documentado las incidencias detectadas.

k. Se han aplicado normas de calidad a los procedimientos de desarrollo de
software.

1. Se han realizado medidas de calidad sobre el software desarrollado.
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UD 4: Optimizacion y documentacion

1.- Refactorizacion.
2.- Control de versiones.
3.- Documentacion.

Resultado de aprendizaje de la UD4:

RAA4. Optimiza codigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de
desarrollo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los patrones de refactorizacion mas usuales.

b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

¢) Se ha revisado el codigo fuente usando un analizador de codigo.

d) Se han identificado las posibilidades de configuracion de un analizador de
codigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacion con las herramientas que
proporciona el entorno de desarrollo.

f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.
g) Se ha documentado el cddigo fuente mediante comentarios.

h) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar los
procesos, datos y eventos.

1) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las
clases.
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UD S5: Disefio orientado a objetos. Diagramas estructurales y de comportamiento.

1.- Introduccion a la orientacion a objetos.
2.- Conceptos de Orientacion a Objetos.
3.- UML.

4.- Diagramas estructurales.

5.- Diagramas de comportamiento.

6.- Ingenieria inversa.

Resultados de aprendizaje de la UDS:

RAS. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el entorno.

RAG6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el
desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el
entorno.

Criterios de evaluacion de la UDS del RAS:

a) Se han identificado los conceptos bésicos de la programacion orientada a
objetos.

b) Se ha instalado el mddulo del entorno integrado de desarrollo que permite la
utilizacion de diagramas de clases.

¢) Se han identificado las herramientas para la elaboracion de diagramas de clases.
d) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

e) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las
mismas.

f) Se ha generado cédigo a partir de un diagrama de clases.

g)Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

Criterios de evaluacion de la UDS del RAG6:

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

¢) Se han interpretado diagramas de interaccion.

d) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

e) Se han interpretado diagramas de estados.

f) Se han planteado diagramas de estados sencillos.

g) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

h) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

17



12DAW. Entornos de Desarrollo .

6.- METODOLOGIA.

6.1.- Orientaciones Metodoldgicas.

La metodologia didactica es el conjunto de decisiones que se toman para orientar el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el aula, siempre con el objetivo de lograr los

resultados de aprendizaje de nuestro mddulo profesional Entornos de Desarrollo.

Tendremos que definir tanto las estrategias didacticas como las actividades.

Las estrategias didacticas habran de ser variadas y diferenciarse en funcion del
resultado-aprendizaje que se esté trabajando y de la profundidad con la que se quieran

abarcar los contenidos. Principalmente usaremos las siguientes estrategias:

o Clase expositiva.

« Exploracion bibliografica.

o Trabajos practicos.

Perseguimos como meta que el aprendizaje de nuestro alumnado sea significativo
y funcional. Significativo, porque manejaremos un visién constructivista, esto es,
ayudaremos al alumnado a construir o reestructurar sus propios esquemas de
conocimiento basados en los esquemas previos que ya poseia, completandolos. Esto nos
precisa necesariamente conocer el punto de partida (esos esquemas iniciales que
debemos completar) y comprobar si son adecuados. Implica también que el nuevo
aprendizaje esté al alcance de la estructura psicoldgica del alumnado para que tenga
significado y surja la motivacion.

Y funcional porque queremos que ese aprendizaje sea exportable a otros
contextos, algo que debe ser fundamental en la Formacion Profesional, donde el punto

de mira se situa en un ambiente tan dinamico como el mundo laboral.
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Existen diversos enfoques cognitivos, pero todos comparten estos principios

metodoldgicos:

o Partir del nivel de desarrollo de nuestro alumnado y sus conocimientos previos.

o Identificar los esquemas de conocimiento de partida.

o Asegurar la construccion de aprendizajes significativos, consiguiendo que el
alumnado sepa qué hace y por qué.

o Promover la actividad de alumnos y alumnas, favoreciendo la motivacion.

o Contribuir a la capacidad de aprender a aprender (ser consciente de qué y como
se aprende)

o Crear un clima de aceptacion mutua y cooperacion.

o El planteamiento metodolégico tiene que ser flexible, adaptandose vy
modificandose en funcion de los resultados.

6.2.- Actividades de ensefnanza-aprendizaje

Las actividades de ensefianza-aprendizaje son procesos organizados e interactivos
de flujo y tratamiento de la informacion orientados a la consecucion de las metas
educativas y suponen la manera activa de llevar a cabo las propuestas metodologicas o

experiencias de aprendizaje.

Las actividades que disefiemos deben conseguir:

o Promover una intensa actividad por parte del alumnado

o Educar en conciencia y conducta moral (habitos, cultivo de la vida
emocional y sentimental)

o Estructurarse de forma cooperativa, frente a la individualista y la
competitiva.

El papel del profesorado sera el de dinamizar este proceso, que debe preparar
escrupulosamente, fomentando la comunicacion entre los miembros del alumnado,
estimulando la creatividad, colaboracion y solidaridad. Se procurard aumentar el

intercambio colectivo y disminuir los intercambios asimétricos.
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Pero, al margen de estas metas generales, las actividades que disefiamos en nuestro
modulo Entornos de Desarrollo deben de estar enfocadas a desarrollar los resultados de

aprendizaje que se detallan en las Ordenes de la Consejeria de Educacién.

Cada uno de estos resultados se perseguira a través de varias actividades, que deberan
ser coherentes y estar ordenadas de modo que estructuren las experiencias que
provocan en el alumnado, al que deberan de adecuarse para conseguir aprendizajes

significativos y funcionales.

Teniendo esto en cuenta, conviene rechazar las generalidades y aceptar que la
misma actividad puede llevar a resultados distintos cuando modificamos las variables

de partida.

Usaremos un amplio abanico de actividades con el alumnado que incluye:

Presentacion-motivacion: Para introducir al alumnado en el proceso que se
llevara a cabo y sugerir la utilidad de los contenidos. Se podran realizar al inicio

del curso, al inicio de cada bloque tematico o incluso al inicio de cada tema.

Evaluacion de conocimientos previos: Trataremos de descubrir el esquema
inicial del alumnado sobre el que se construirdn los nuevos aprendizajes. Se
llevaran a cabo al inicio del curso y, cuando sea necesario, al inicio de un

bloque.

Desarrollo de contenidos: Persiguen la adquisicién de los resultados de
aprendizaje. Se realizaran a través de exposiciones teoricas, ejemplos de
resoluciones practicas y practicas guiadas. Ocuparan la mayor parte del

tiempo.

Consolidacion: Contrastan las nuevas ideas con las previas y aplican los nuevos

aprendizajes a situaciones cotidianas y nuevos contextos.

Sintesis-resumen: Ayudan al alumnado a contextualizar las ideas y al
profesorado a obtener informacion sobre el proceso, estableciendo la

relacion entre los contenidos aprendidos y los previos.
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Recuperacion o refuerzo: Paralelas a las de ampliacion, solo las realizara el

alumnado que no haya alcanzado los objetivos trabajados.

Ampliacion: Paralelas a las de refuerzo, solo las realizara el alumnado que ha
alcanzado satisfactoriamente los objetivos trabajados. Permitiran construir
nuevos conocimientos. Es fundamental que el desarrollo simultineo de las
actividades de refuerzo y ampliacion no genere discriminaciones en el aula

que puedan provocar desmotivacion.

Evaluacion: Detectan los objetivos alcanzados y el grado de consecucion. Se
ajustaran necesariamente a los criterios de evaluacion dictados por la
Consejeria de Educacion. Se planearan actividades de evaluacion para todas las
unidades didacticas. Asimismo sera objeto de evaluacion el propio proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Actividades complementarias y extraescolares: que se desarrollan fuera
del aula y del horario regular respectivamente, pero siempre relacionadas con

los objetivos y contenidos de nuestro moédulo profesional.

Las sesiones de trabajo seran de una hora, tres dias en semana. En cada una
de estas sesiones se intentard trabajar la parte practica o de
consolidacion/ampliacion de conocimientos a través de actividades de clase
(ejercicios y/o trabajos). Las soluciones se ofreceran al grupo-clase, bien por el

docente, bien por algiin miembro del alumnado.
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6.3.- Materiales y recursos didacticos.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje necesitaremos apoyarnos en recursos
variados y adecuados a cada actividad, huyendo de su abuso y de intentar usarlos a

toda costa. Hay que tener en cuenta que se trata de medios y no de fines.

Especial atencion merecen los recursos englobados en las TIC (Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion) que han sido explicitamente impulsados en el ambito
educativo por la Junta de Andalucia mediante el Decreto 72/03 de medidas de impulso a

la sociedad del conocimiento.

La eleccion del recurso o recursos que se usaran en una actividad dependera del
tipo de contenidos que desarrolle, de los objetivos que perseguimos y del ritmo de
aprendizaje de nuestro alumnado. Por supuesto, habran de estar en consonancia con los

criterios de evaluacion.

Contemplamos los siguientes recursos:

Recursos tradicionales:

e Pizarra de rotulador

e Cuaderno de clase para la toma de notas por parte del alumnado
(aunque puede ser sustituido por recursos digitalizados).

Recursos impresos o digitalizados:
e Libros de consulta especificados en el apartado de bibliografia, tanto
de departamento como de aula.
e Documentos PDF aportados por el profesor que recopilen la
documentacioén técnica, asi como los apuntes de clase.

e Relaciones de ejercicios.

e Cualquier otra documentaciéon que se estime oportuna para mejor

aprovechamiento del alumnado
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TIC: Medios audiovisuales y de comunicacion:

e (Canon proyector conectado al ordenador del profesor
e Pantalla de proyeccion desplegable junto a la pizarra

e Videos y/o presentaciones para proyectar desde el ordenador del
profesor

TIC: Recursos informaticos:
e El ordenador sera la principal herramienta de trabajo. Es necesario
que haya un equipo por alumno/a o al menos uno cada dos alumnos

e Los equipos deberan estar interconectados en red y tener acceso de
banda ancha a Internet

e SW de control remoto para poder acceder a los equipos del
alumnado para corregir/dirigir actividades y/o reproducir en ellos lo
que se esta haciendo en el ordenador del profesorado.

Software para el alumnado:

e Preferentemente libre. Si es necesario recurriremos a versiones
limitadas o de prueba gratuitas, o con licencia educativa. Cuando sea
estrictamente necesario, usaremos software comercial.

e Entorno integrado de desarrollo Netbeans.

e Herramienta para disefio de diagramas Dia y Visual Paradigm.

Software de apoyo a la docencia:

e Plataforma educativa Moodle
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6.4.- Utilizaciéon del aula virtual como apoyo a la docencia
reglada.

A lo largo del curso se utilizara el Aula Virtual como apoyo a la docencia reglada. Se
fomentara un mayor uso conforme el alumnado vaya promocionando de curso. En general,
su utilizacion respondera a las siguientes pautas:

=  Se definira la estructura del curso en unidades, temas, secciones, etc.

» Se procurara que el desarrollo de los contenidos del curso esté disponible en el
Aula Virtual, sobre todo en los niveles en los que no se disponga de un libro de
texto o materiales de referencia.

» Se proporcionaran recursos educativos para el tratamiento de los contenidos
programados (documentos explicativos, materiales audiovisuales, cuestionarios,
actividades resueltas, recursos de refuerzo y de ampliacion, modelos de pruebas,
etc.).

= Se podran establecer tareas y otras actividades de evaluacion cuya entrega
quede registrada en el Aula Virtual.

Observaciones

En el Aula Virtual, el profesorado implicado en la imparticion de la docencia se reserva el
derecho de no dar el consentimiento para la captacion, publicacion, retransmision o
reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones, en el ejercicio de sus funciones
docentes. En caso contrario de difusion, publicacion o manipulacion de imagenes, voz y

explicaciones en el ejercicio de sus funciones se tomaran medidas disciplinarias y/o legales.
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7.- EVALUACION.

La evaluacion serd el instrumento para la intervencion educativa que nos va a
orientar y nos va a permitir valorar la calidad del proceso que estamos realizando. Tiene
por finalidad mejorar progresivamente las tareas de ensefianza-aprendizaje y sigue las

instrucciones de la Orden de 29/09/10, sobre evaluacion en la FP (BOJA, 15 Octubre)

Sera una evaluacion continua, orientadora (que indique el camino a seguir por el

alumnado) e integradora (que no excluya a nadie).

7.1.- Criterios.

Para la evaluacion del aprendizaje atenderemos a los 6 resultados de aprendizaje y
sus correspondientes criterios de evaluacion fijados para el modulo Entornos de
Desarrollo. En cada una de las unidades didacticas hemos concretado los criterios y

programaremos actividades de evaluacion que se regiran por ellos.

La evaluacion de la ensefianza se hara de forma global y contemplard el andlisis de
objetivos didacticos, contenidos, recursos y temporizacion. Esta tarea la realizara el propio
docente al final de cada bloque y contara con la ayuda del resto del equipo educativo en las
sesiones de evaluacion-calificacion y del alumnado a través de encuestas destinadas a ello.
Esa opinidn aportard una vision distinta que sera importante en aspectos concretos como

conocer si se les ha logrado motivar convenientemente.

7.2.- Secuenciacion.

La evaluacion estard secuenciada a lo largo de tres fases: una fase inicial o
diagndstica para conocer el punto de partida, una fase continua o formativa que nos

permitird analizar el aprendizaje y la enseflanza y una fase final o sumativa para valorar
los resultados:

Inicial o diagndstica: Para conocer la situacién inicial recabaremos
informacion sobre el grado de desarrollo de capacidades y habilidades de
formacion profesional de base adquiridas en el bachillerato o lugar de

procedencia. Buscamos conocer sus conocimientos, esquemas o teorias
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previas en relacion con nuestros contenidos, su experiencia profesional, sus
motivaciones e intereses, asi como las posibles dificultades de aprendizaje
derivadas de problemas fisicos, psiquicos, coyunturales, etc. Esta evaluacion
nos permitira decidir el nivel de profundidad que podemos alcanzar y las

estrategias que sera mas conveniente usar.

Continua o formativa: Queremos analizar el progreso del alumnado, las
técnicas de trabajo que usa. Utilizaremos cuestionarios para los conceptos
tedricos y pruebas tedrico-practicas con un alto contenido procedimental.
Estaran relacionados con los contenidos, con la formacion que debe adquirir
el alumnado y diferenciaremos segun los contenidos cuya asimilacion
queremos averiguar y segun los resultados de aprendizaje que queremos
comprobar. Tendremos que recoger informacion sobre sus actitudes,
motivaciones y los intereses que manifiesta a lo largo del proceso de
enseflanza-aprendizaje. Esto ultimo nos permitira orientarle en su futuro

profesional.

Serdn también objeto de analisis las dificultades encontradas en el

trabajo diario de modo que nos permita replantear las estrategias.

Final o sumativa: Para terminar cada una de las fases del proceso
valoraremos los resultados del aprendizaje, siempre en funcion de los

criterios de evaluacion.

Aunque cada unidad didactica contard con sus propias actividades de
evaluacion, éstas pueden llevarse a cabo de forma agrupada con varias

unidades.

Asimismo, a lo largo del curso, se exigird la entrega de ejercicios
y practicas globales disefiadas sobre la base de los contenidos de uno o

varios bloques y que seran planteadas con suficiente antelacion.
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7.3.- Procedimientos y calificacion.

Calificaremos el grado de asimilacion de los resultados de aprendizaje teniendo
como referente los criterios de evaluacion propuestos. Al tratarse de ensefanzas
enmarcadas en la Formacion Profesional, el peso de las competencias profesionales ha
de ser el dominante, de modo que una calificacion positiva en la valoracion global del
modulo se corresponda con la competencia real del alumnado de cara al mercado

laboral.

Referencia normativa

La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, establece en su Articulo 2, Apartado 5, que el departamento
de familia profesional, a través del equipo educativo de cada uno de los ciclos
formativos, desarrollard el curriculo mediante la elaboracion de las correspondientes
programaciones didacticas de los mddulos profesionales. Su elaboracion se realizara
siguiendo las directrices marcadas en el proyecto educativo del centro, especialmente en
lo referente a los procedimientos y criterios de evaluaciéon comunes para las ensefnanzas

de formacion profesional inicial.
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Calificacion.
Peso en Peso del Criterio
la Resultado de Aprendizaje (RA) (e aluien Instrument Unida
calificaci esultado de Aprendizaje (CE) strumento d
on final en el RA
1,43% 1a |Ex2
1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en 1,43% b |Ex2 |ACtUD2
el desarrollo de un programa informético, analizando sus 1,43% 1c  |Ex2
16,7% caracteristicas y las fases en las que actuan hasta llegar a su 1,43% 1d |Ex2 uD2
puesta en funcionamiento. 143% 1o |Ex2 |ActUD2
1,43% 1f  |Ex2
1,43% 1g |Ex2 ActUD2
21% 2a ActUD1
2,1% 2b |Ex1 ActUD1
2. Evalia entornos integrados de desarrollo analizando sus  |2,1% 2c |Ex1  |ActUD1
caracteristicas para editar cédigo fuente y generar 2.1% 2d  |Ex1 ActUD1
16,7% |ejecutables. : ub1
2,1% 2e |Ex1 ActUD1
2,1% 2f  |Ex1 ActUD1
2,1% 2g |Ex1 ActUD1
2,1% 2h |Ex1 ActUD1
1,4% 3a |Ex3 ActUD3
1,4% 3b |Ex3 ActUD3
1,4% 3c |Ex3 |ActUD3
1,4% 3d [Ex3 ActUD3
3. Verifi | funci ento d disefiand 1,4% 3e |Ex3 ActUD3
. Verifica el funcionamiento de programas disefiando y
1679 |realizando pruebas. 1,4% 3f  |Ex3 ActUD3 uD3
’ 1,4% 3g |Ex3 |ActUD3
1,4% 3h [Ex3 ActUD3
1,4% 3i |Ex3 ActUD3
1,4% 3j |Ex3 ActUD3
1,4% 3k |Ex3 |ActUD3
1,4% 3l |Ex3 ActUD3
1,8% 4a |Ex4 ActUD4
1,8% 4b |Ex4 ActuD4
1,8% 4c |Ex4 ActuD4
4. Optimiza cédigo empleando las herramientas disponibles |1,8% 4d |Ex4  |ActUD4
16,7% en el entorno de desarrollo. 1,8%) de Ex4 ActUD4 uD4
1,8% 4f  |Ex4 ActuD4
1,8% 49 |Ex4 ActuD4
1,8% 4h |Ex4 ActUD4
1,8% 4i |Ex4 ActuD4
1,43% 5a |Ex5
1,43% 5b ActUD5
5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el o
Lo . 1,43% 5c |Ex5
desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas
16,7% disponibles en el entorno. 1,43% 5d Ex5 ActUD5 ubD5
1,43% 5e |Ex5 |ActUD5
1,43% 5f ActUD5
1,43% 5g ActUD5
2,1% 6a |Ex6 ActUD6
2,1% 6b |Ex6 ActUD6
6. Genera diagramas de comportamiento valorando su 2.1% 6c |Ex6 |ActUD6
” importancia en el desarrollo de aplicaciones y empleando las |2,1% 6d |Ex6 ActUD6
16,7% i i i uD5
herramientas disponibles en el entorno. 21% 6e |Ex6 ActUDG
2,1% 6f |Ex6 ActUD6
2,1% 6g |Ex6 |ActUD6
21% 6h |Ex6 ActUD6
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En la tabla anterior se establece la ponderacion de cada Resultado de Aprendiza-
je (RA) sobre la calificacion Total del modulo y en qué unidad sera trabajado, asi como
con qué instrumento de evaluacion seran aplicados cada uno de los Criterios de Evalua-
cion (CE) de cada RA.

El peso de cada RA sobre la calificacion final del médulo serd la media

aritmética de todos los RA implicados.

La calificacion de cada RA serd el resultado de la media aritmética de todos sus
CE asociados, y debera obtenerse una calificacion minima de 5 para poder considerar

ese RA superado.

El grado de consecucion de cada RA se calculard en funcion de los CE

evaluados hasta el momento.

La calificacion trimestral se calculara en funcion de los CE evaluados hasta el
momento. Eso significa que al final de algunos de los trimestres, algunos de los RA
habran sido evaluados solo parcialmente (porque no todos sus CE han sido evaluados
aun). El calculo del grado de consecucion de un RA se llevara a cabo basandonos
unicamente en esos CE evaluados. Ahora bien, si alguno de los RA impartidos hasta el
momento (en el grado en el que hayan sido evaluados hasta el momento) no ha sido

superado, la calificacion trimestral serd como maximo de un 4.

Esto significa que la calificacion obtenida en cada evaluacion es una especie de
“fotografia” de como se encuentra el alumno o alumna justo en ese momento de curso,

reflejando de la manera maés fiel posible el concepto de evaluaciéon continua.

Para el calculo de la calificacion final no se realizard la nota media de los
trimestres, sino que se seguira el proceso antes descrito, teniendo en cuenta la
calificaciéon obtenida en cada uno de los CE y RA a través de los diferentes
instrumentos utilizados durante el curso. Si se han podido impartir y evaluar
apropiadamente todos los RA/CE, se tendran todos en cuenta. Si hay algin RA que no
haya sido evaluado o alguno que haya sido evaluado parcialmente (no se pudieron
evaluar todos sus CE), solo se tendra en cuenta todo aquello que haya podido ser
evaluado. Recordemos una vez mas que cada RA impartido y evaluado (tanto total
como parcialmente) debe obtener un grado de consecucion minimo de un 5 para

poderse considerar el modulo.
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El peso que tendra cada instrumento de evaluacion a la hora de calcular la nota

de cada RA queda reflejado a continuacion:

Instrumentos de evaluacion

Trabajo realizado en clase

Examenes Presenciales (ExP) Actividades Clase (Act) Tareas (Tar)

80% 20%

5% 15%

Pruebas o exdmenes: se realizardn una o varias pruebas tedrico-practicas durante la eva-

luacion dependiendo de si se tratan o no temas relacionados directamente. La media de
todas las pruebas o examenes debe ser igual o superior a 5 para poder hacer media con
el resto de apartados y optar a aprobar la evaluacion o el mddulo.

Si la calificacion media de pruebas o exdmenes no es igual o supera el 5, no se podra
optar a una calificacioén para este apartado mayor que 4, aunque el calculo de la media
ponderada diera otro valor mayor. Ademas, el no cumplimiento de este requisito impli-
card la NO SUPERACION de la evaluacién o del modulo, aunque en calculos globales

ponderados se supere el 5.

Si se detecta que que el/la alumno/a ha copiado en alguna de las pruebas o examenes
supondra una calificacion de O puntos en ésta. Si la copia se ha realizado de otro/a
alumno/a supondré una calificacion de 0 puntos en dicha prueba para ambos alumnos/

as.

Trabajo realizado en clase: el trabajo realizado durante el curso llevara un seguimiento

y se evaluard en cada una de las actividades y tareas propuestas en el aula. Habr4 activi-
dades que se realicen completamente en clase, por lo que se evaluara la realizacion de
¢éstas y puede haber tareas que el alumnado deba realizar en casa y entregar en los pla-

zos establecidos. De no ser asi, la actividad o tarea no sera evaluada.
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Con respecto a la deteccion de practicas o tareas copiadas, se actuard de la siguiente

forma:

Primera vez: “En caso de comprobarse que el alumno no ha realizado su trabajo
(cuestionario, tarea, etc.) de manera legitima (copia de otro compafiero,
falsificacion de resultados, plagio de otras fuentes, etc.), tendrd una puntuacion
de un 0 en dicho trabajo. Para asegurarse de esto, el profesor podra hacer las
comprobaciones y preguntas que considere convenientes pudiendo exigir si
fuera necesario una defensa de su trabajo delante de ¢él. Este tipo de
comportamientos no estaran exentos de otras medidas disciplinarias que se
puedan acometer en funcién de la gravedad del acto realizado"

Segunda vez: Se aplicara el criterio anterior y ademas supondrd que la unidad
didéctica estard suspensa y no podra recuperarse hasta el trimestre siguiente. Se
informara al alumnado de las actividades que necesita realizar para recuperar la
unidad en el trimestre siguiente. Si estamos en el Ultimo trimestre esto supondra
que debera recuperarla en el periodo de recuperacion/mejora de nota.

Tercera vez: La tarea y la unidad correspondiente estaran suspensas y éstas solo
se podran recuperar en el periodo de recuperaciéon/mejora de nota que
posteriormente se describe. En dicho periodo se le indicard al alumno las tareas
que tendra que realizar para recuperar dicha unidad.

Si la copia ha sido de otro/a compafiero/a, dichos criterios se aplicaran a ambos. Esto es

aplicable también a pruebas o examenes.

Las faltas muy graves de convivencia o faltas graves con acciones reiteradas de falta de

respeto a los compaferos o al profesor, o el mal uso intencionado de los recursos

informaticos, podran ser sancionadas con la no superacion del moddulo, ya que se

entiende que tales actitudes imposibilitan alcanzar las competencias terminales del

modulo e impiden la posterior transicion al mercado laboral.
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Criterios de Correccion en la Expresion Escrita

Tal y como se establece en el Proyecto Educativo del instituto, los aspectos formales de
la expresion escrita (expresion, cohesion, ortografia, etc.) seran objeto de valoracion por
parte de todos los departamentos didécticos en las diferentes pruebas que realice el
alumnado.

Para poder adecuar la presente Programacion Didactica a los aspectos preceptivos
definidos por el PEC, se han vinculado dichos criterios de correccion con los siguientes
Criterios de Evaluacion del médulo profesional (con los siguientes pesos concretos):

o . Ponderacion del Instrumentos
Criterio de evaluacion .
CEv donde aplica

1.b) Se han clasificado los lenguajes de 1.43 % Actividad Unidad 2
programacion. '

1.e) Se ha evaluado la funcionalidad o o .
ofrecida por las herramientas 1,43 % Actividad Unidad 2

utilizadas en programacion.

3.f) Se ha documentado el plan de 1.40 % Actividad Unidad 3
pruebas. ’

3.j) Se han documentado las incidencias 1.40 % Actividad Unidad 3
detectadas. ’

4.g) Se ha documentado el codigo 1.8 % Actividad Unidad 4

fuente mediante comentarios.

Para llevar a cabo la calificacion de estos criterios, se utilizara la rabrica de las
actividades implicadas en la evaluacion de los CE mencionados anteriormente en la que
se contemplaran los aspectos formales de la expresion escrita.

32



12DAW. Entornos de Desarrollo .

Recuperacion o mejora de nota.

De acuerdo con la Orden de 29 de septiembre de 2010, el caracter de la evaluacion
sera continua, por tanto la asistencia del alumnado durante el periodo de recuperacion es

obligatoria.

Los alumnos que no hayan obtenido evaluacion positiva, seran informados de
forma precisa de aquella/s prueba/s y actividad/es que tienen pendiente/s, indicando
prueba/s y/o actividad/es a realizar y fecha/s de realizacion y/o fecha/s maxima de entrega
permitida/s. Se utilizara preferiblemente como medio de comunicacion la plataforma

educativa moodle.

Los alumnos y alumnas que durante el desarrollo normal del curso no consigan
superar los resultados de aprendizaje establecidos, tendran la oportunidad de concurrir a

pruebas de recuperacion. Estas seran de los RA con evaluacion negativa.

Relacionado con las tareas o actividades no superadas, el alumnado debera
realizar aquellas que tenga pendientes o con evaluacion negativa. Estas tareas podran ser
las propuestas durante el curso, bien ser sustituidas por otras que cubran los resultados de

aprendizaje que no se haya superado o ambas cosas.

La no realizacion de dichas tareas o entrega en los plazos establecidos, supone la no

superacion del modulo de forma automatica.

Para poder realizar la/s prueba/s y/o examen/es de recuperacion o mejora de nota
sera requisito indispensable la realizacion y entrega dentro de plazo de las tareas

indicadas.

Tanto para la recuperacion, como para la mejora de nota, se tendra en cuenta para obtener
la nota final del médulo, las calificaciones obtenidas en el periodo de
recuperacion/mejora de nota. Con todas las nuevas calificaciones obtenidas, se aplicara el
procedimiento descrito en el apartado Criterios de calificacion, para obtener la nota final

del modulo.

33



12DAW. Entornos de Desarrollo .

Criterios de calificacion - Redondeo

Cuando el alumno la alumna tenga una nota igual o superior a cinco, las calificaciones
finales que arrojen niumeros decimales se redondeardn a la unidad. De este modo, si la
parte decimal fuera inferior a 0,500 se aproximara a la unidad inferior; en cambio, si

esta fuera igual o superior a 0,500, se aproximara a la unidad superior.

Para el céalculo de la calificacién final se tomard la nota real obtenida en cada
evaluacidn, y no su expresion en el numero entero consignado en la aplicacion Séneca

al término de cada uno de los trimestres.

8.- ATENCION AL ALUMNADO CON ]
CARACTERISTICAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS.

Siguiendo las Instrucciones del 8 de marzo de 2017, por las que se
actualiza/establece el Protocolo de deteccidon, identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa y
también las Instrucciones de 25 de enero de 2017, las cuales tienen como objetivo
establecer el procedimiento para la dotacion de recursos materiales especificos para el
alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad escolarizados
en centros sostenidos con fondos publicos de Andalucia, podemos afrontar situaciones
de alumnado de los siguientes tipos:

e Alumnado que presente necesidades educativas especiales.

e Alumnado con alta capacitacion intelectual.

e Alumnado de integracion tardia en el sistema educativo espaiol.
e Alumnado que precise acciones de caracter compensatorio.

e Alumnado con dificultades graves de aprendizaje
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La atencion a la diversidad hace referencia a las adaptaciones curriculares no
significativas. Una adaptacion curricular no significativa establece medidas de refuerzo
o de ampliacion para determinados alumnos/as sin cambiar los objetivos y contenidos
establecidos por el mddulo. Esto se debe a que los alumnos/as normalmente parten con
distintos niveles de conocimientos, por otro lado también habréd que tener en cuenta que
no todos los alumnos/as superaran los objetivos establecidos con la misma facilidad
pudiendo necesitar en algunos casos dichos refuerzos o ampliaciones, segin los supere
con dificultad o por el contrario los supere con notable facilidad. Siempre teniendo en
cuenta el apartado e) del articulo 2 de la Orden de evaluacion de Formacion
Profesional de 29 de septiembre de 2010 que especifica: La adecuacion de las
actividades formativas, asi como de los criterios y los procedimientos de evaluacion
cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con algun tipo de
discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacion. Esta adaptacion
en ningun caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos

generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del titulo.

Dado que es probable que los niveles sean diferentes podemos disponer de
varios recursos que se pueden emplear para atender esta diversidad, pudiéndose plantear
un seguimiento individual de cada alumno a través de propuestas del tipo:

e Realizacion de las actividades propuestas al final de cada Unidad, que siguen un
orden creciente de dificultad.

e Integracion de los alumnos/as con problemas en grupos de trabajo mixtos y di-
Versos para que en ningun momento se sientan discriminados. Si se crea un buen
ambiente de grupo, los mismos compafieros y compafieras se ayudaran entre
ellos favoreciendo el proceso de aprendizaje.

e Apoyo de los profesores cuando lo consideren necesario y en la forma que se es-
time oportuna.

e A través de la lectura del material complementario (libros, apuntes, ejercicios re-
sueltos, revistas, articulos, etc.) que se encuentra en el aula.

e Realizacion de actividades complementarias propuestas y/o coordinadas por los
profesores.

e Realizacién de actividades de ampliacion de conocimientos.

e Realizaciones de trabajos haciendo uso de la capacidad creativa y los medios y

recursos con que cuenta el centro.
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e Planteamiento por parte de los profesores de ejercicios y cuestionarios al
alumno/a con la consiguiente supervision.

e Exposicion de algunos de los trabajos que se van desarrollando en las clases
practicas.

e Evaluacion individual de cada alumno/a al que expone, calificando los siguien-
tes aspectos: cumplimiento de objetivos, motivacion, grado de aburrimiento, fa-
cilidad de palabra, medios audiovisuales utilizados, creatividad, originalidad,
etc. Esta autoevaluacion se confronta con la evaluacion elaborada por los profe-
sores. Se debe conseguir la espontaneidad del alumno/a para realizar criticas
constructivas. Los profesores actuaran de moderadores encauzando los fallos y
virtudes hacia la unidad de trabajo, la futura empresa del alumno/A y la socie-
dad actual.

e Adaptacion de la programacion, delimitando aquellos que sean considerados

como minimo exigible segun el curriculo.

Por lo que dado que el ritmo de desarrollo de las capacidades no es el mismo
para todo el alumnado, se llevaran a cabo metodologias distintas que conduzcan a metas
semejantes, esta atencion se realizard con la supervision y colaboracion del
Departamento de Orientacion del Centro y se basara en el marco legislativo vigente

sobre la materia.
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9. CONEXION CON LOS TEMAS TRANSVERSALES.

Durante el desarrollo de este mdédulo profesional se intentara fomentar en los

alumnos y alumnas actitudes relacionadas con:

1. Medidas previstas para la consecucion de la plena igualdad entre hombres y

mujeres

Teniendo en cuenta el alumnado al que se le imparte este modulo, y la presencia
minima de chicas en el mismo, es complicado llevar a cabo este punto, no
obstante se trabaja ponderando la labor y la figura de la mujer en la sociedad
como pieza indispensable para la convivencia, la mejora y la integracion en la

sociedad.
Las medidas que se tomaran seran las siguientes:

e Visibilizar el papel de la mujer: Se destacaran las figuras femeninas que han
contribuido en el desarrollo de la materia, en nuestro caso en Informatica.

e Utilizar el lenguaje igualitario, inclusivo, y no sexista: Se utilizard la lengua
tanto oral como escrita para nombrar una realidad que no excluya a las
mujeres, en concreto, haciendo hincapié en las exposiciones diarias del
alumnado.

¢ Evitar estereotipos: Se evitaran los estereotipos asociados al sexo.

e Participacion en las actividades del plan de Igualdad: Se instard a participar en
talleres, charlas, presentaciones, etc., que se realicen en el centro para la

consecucion de la plena igualdad entre hombres y mujeres.

2. La educacion para el cuidado del medio ambiente, mediante reciclado de papel y
toner.
3. La educacion moral y civica, mediante una actitud de respeto en clase.

4. La educacion para la salud, mediante ergonomia y hébitos posturales.
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10. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

Las actividades que se celebren se realizaran de forma coordinada con el resto del

profesorado del equipo educativo. A continuacion, se detallan algunas de estas

actividades:

. Participacion en la Semana de la Salud.

. Participacion en las Jornadas del Voluntariado.

= Participacion en las Jornadas Oriéntate que se celebran cada afio.

. Asi como el resto de actividades que promueve el centro, como pueden ser

salida al cine, celebracion del dia de Andalucia, etc.
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ANEXO |

Con caracter general, el alumnado debera ajustarse a los requisitos y especificaciones de
las pruebas escritas que se indiquen. No obstante, se acuerda una normativa basica y comtn a
todas las pruebas escritas, que el alumnado tendra obligacidn de cumplir durante su
ejecucidn, y que se concretan en los siguientes puntos:

e Durante la realizacion de la prueba, esta prohibido en el aula el uso de teléfonos
moviles, lectores de MP3 y demas instrumentos de comunicacién o reproduccién, que
deberdan estar desconectados y guardados en la mochila.

e Elalumno o alumna debera ajustarse al tiempo de realizacién de la prueba.

e Durante la prueba, el alumnado permanecera sentado en su sitio y deberd mantener
orden vy silencio dentro del aula. Asimismo, ningun alumno o alumna podra efectuar
preguntas, sugerencias o emitir comentarios que proporcionen informacién a sus
compafieros relacionada con las respuestas a los ejercicios de la prueba.

® Los medios y materiales para la realizacion de la prueba seran los indicados por el
docente.

e Los exdmenes que resulten ilegibles en forma y/o contenido no seran corregidos.

e Por defecto, los alumnos y alumnas utilizaran boligrafo con tinta azul o negra para la
realizacién de las pruebas. No se corregirdn los apartados de la prueba realizados a
lapiz o con boligrafo de tinta roja o verde.

e Obviamente, no esta permitido copiar ni dejarse copiar.

e La entrega de la prueba se hard en el momento y orden especificado por la persona
responsable de vigilar el examen. El alumno o alumna que haya finalizado la prueba no
podra abandonar el aula por decision propia.

e La ausencia a un examen sdélo podra ser justificada por motivos médicos o deber
inexcusable. El alumno o alumna tendrd una segunda oportunidad para realizar dicha
prueba en la fecha establecida por el profesor o profesora responsable de la materia.
En caso de no poder acudir a la segunda oportunidad, tendrd que presentarse a la
prueba de recuperacion correspondiente.

Algunas de las normas anteriores podran admitir modificaciones en el caso de alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) o que requieran cualquier adaptacion
en la ejecucidn de las pruebas escritas, previo consenso con la familia, el Departamento de
Orientacion del Centro y el tutor/a del alumno/a.

El incumplimiento deliberado de las normas anteriores tendrd como consecuencia un
apercibimiento, ademds de puntuar cero en la correspondiente prueba.
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